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e Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;

*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;
*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedq wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

Data zamieszczenia sprawozdania

2022-10-15

PRACOWNIA POZARZADOWA

1. Nazwa organizacji

2. Adres siedziby i dane POLSKA

kontaktowe

Kraj

Wojewddztwo

ZACHODNIOPOMORSKIE

Powiat M. KOSZALIN

Gmina M. KOSZALIN Ulica DWORCOWA

Nr domu 2

Nr lokalu

Miejscowos¢ KOSZALIN

Kod pocztowy 75-201

Poczta KOSZALIN

Nr telefonu 94-340-35-23

Nr faksu 94-340-35-23 E-mail

biuro@pracowniapozarzadowa.pl

Strona www www.pracowniapozarzadowa.pl

nadzoru)

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sgdowym [2001-07-12
4, Dz?ta uzyskania statusu organizacji pozytku 2005-03-15
publicznego
5. Numer REGON 33110739700000 6. Numer KRS 0000026352
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7. Skfad organu zarzgdzajgcego organizacji Monika Widocka Prezeska TAK
(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji tukasz Cieslinski Wiceprezes TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu zarzqdzajgcego)
Imie i nazwisko Funkcja Wohpisany do KRS
8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji & ! pisany
Helena Wrdblewska Przewodniczaca TAK
{Nalfj’z'y v!/pisac' imiona, nz'sziska oraz i'nformacje o funkcji Piotr Wasilewski Cztonek TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu kontroli lub
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Cele statutowe Pracowni:

a. rozwijanie organizacji pozarzadowych;

b. zwiekszanie wspdtpracy administracji z mieszkaricami / mieszkankami i
9. Cele statutowe organizacji organizacjami pozarzagdowymi;

c. wzmacnianie aktywnosci obywatelskiej, w tym wolontarystycznej
(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)
Pracownia prowadzi dziatalno$¢ w sferze pozytku publicznego w zakresie
(zgodnie z Ustawg o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie,
art. 4):

a. dziafalnosci na rzecz organizacji pozarzgdowych oraz podmiotow
wymienionych w art. 3 ust. 3, w zakresie okreslonym w pkt 1-32;

b. dziatalnosci wspomagajgcej rozwdéj wspdlnot i spotecznosci lokalnych;
c. promocji i organizacji wolontariatu;

d. upowszechniania i ochrony wolnosci i praw cztowieka oraz swobdd
obywatelskich, a takze dziatarn wspomagajgcych rozwdéj demokracji;

e. podtrzymywania i upowszechniania tradycji narodowej, pielegnowania
polskosci oraz rozwoju swiadomosci narodowej, obywatelskiej i
kulturowej;

f. dziatalnosci wspomagajgcej rozwdj gospodarczy, w tym rozwéj
przedsiebiorczosci;

g. dziatalnosci charytatywnej;

h. rewitalizacji;

i. dziatalnosci na rzecz oséb w wieku emerytalnym;

j- nauki, szkolnictwa wyzszego, edukacji, oswiaty i wychowania.

Formy realizacji celéw statutowych:

a. organizowanie i prowadzenie szkolen, warsztatdw, seminariéw,
konferencji, wizyt studyjnych oraz innych form edukacyjnych;

b. zbieranie i upowszechnianie informacji;

10. Sposdb realizacji celéw statutowych organizacji ) i : )
c. prowadzenie ustug informacyjnych i doradczych;

(Nalezy opisa¢ sposéb realizacji celow statutowych organizacji na |9 Prowadzenie dziatar integrujacych;

podstawie statutu organizacji) e. organizowanie wydarzen i kampanii promocyjnych;

f. monitorowanie i prowadzenie badan;

g. prowadzenie dziatan sieciujgcych;

h. prowadzenie dziatan na rzecz zespotéw dialogu obywatelskiego;
i. tworzenie i wdrazanie standardéw;

j. rzecznictwo i dbanie o jakos¢ prawa;

k. podejmowanie innych dziatan, skierowanych na realizacje celéw
statutowych Pracowni.

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje

Przedsiewziecia realizowane w Pracowni w 2021 roku miescity sie w trzech gtéwnych obszarach aktywnosci:
1. Organizacje pozarzagdowe

2. Wspotpraca miedzysektorowa

3. Partycypacja obywatelska

I. Dziatania prowadzone w ramach obszaru ORGANIZACJE POZARZADOWE
1. Centrum Organizacji Pozarzgdowych (COP)

Dziatania w ramach COP prowadzone byty zaréwno dla organizacji z terenu Koszalina jak i z catego wojewddztwa
zachodniopomorskiego.

Udostepnianie pomieszczen, sprzetu i wyposazenia COP

Siedziba dostepna byta przez caty rok, 40 godzin tygodniowo; do dyspozycji organizacji byty: duza sala szkoleniowa, pokdj
doradczo-animacyjny, pokdj do prac indywidualnych, 2 tazienki.

Siedziba COP byta stale wyposazana w niezbedne akcesoria.

W roku 2021 zrealizowano 67 uzyczenia sali szkoleniowej oraz 8 ustug uzyczenia sprzetu.
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Prowadzenie Biblioteki i Czytelni Pozarzgdowej

Najwieksze w regionie, biblioteka i czytelnia pozarzgdowa byty prowadzona stale przez caty rok w godzinach pracy COP. W 2021
r. Biblioteka i Czytelnia zostaty wzbogacone o bezptatne broszury i publikacje przesytane przez ogdlnopolskie organizacje,
publikacje pozyskiwane od partnerdw i organizacji wspdtpracujgcych z Pracownia.

Tematyka nowych ksigzek obejmowata m.in.: podstawy prawne funkcjonowania Il sektora, rozwdj osobisty, liderstwo, prawo
pracy.

Wsparcie doradcze

Tematyka prowadzonego doradztwa obejmowata: kwestie formalno-prawne w zarzgdzaniu organizacjg (zatrudnianie
pracownikéw, angazowanie wolontariuszy, zmiany w KRS), pomoc w zaktadaniu organizacji, pomoc w tworzeniu wnioskéw o
dofinansowanie, planowanie strategiczne, zarzadzanie zespotem, sprawozdawczos¢ organizacji pozarzadowych, rozliczanie
projektow, kwestie prowadzenia ksiegowosci, zrédta finansowania dziatan organizacji. Doradztwo sSwiadczono zaréwno w
formie elektronicznej, telefonicznej jak i osobiscie, w siedzibie Pracowni. Przeprowadzono tgcznie 169 godz. ustug doradczych
dla 47 organizacji z terenu wojewddztwa i Koszalina.

Szkolenia dla organizacji pozarzagdowych

W ciggu roku zrealizowano 5 szkolern w ramach COP:

¢ szkolenie ,, Kurs pierwszej pomocy dla NGO” (taricuch przezycia; ocena i zabezpieczenie miejsca zdarzenia; oprawne wzywanie
pomocy; cena przytomnosci; udraznianie drég oddechowych; sprawdzanie czynnosci zyciowych; uktadanie poszkodowanego w
odpowiednich pozycjach ratowniczych; resuscytacja krgzeniowo — oddechowa (RKO); uzycie Automatycznego Defibrylatora
Zewnetrznego (AED); zadtawienia; wywiad z poszkodowanym; zawat miesnia sercowego; rozpoznanie udaru mozgu; nagte stany
w cukrzycy; atak padaczki); 23 listopada, Stargard, 8h

e szkolenie ,,Kurs pierwszej pomocy dla NGO” (tematyka tak sama jak na pierwszym szkoleniu); 25 listopada, Koszalin, 8h

¢ szkolenie ,, Kurs pierwszej pomocy dla NGO” (tematyka tak sama jak na pierwszym szkoleniu); 3 grudnia, Szczecinek, 8h

e webinar , Ksiegowos¢ i sprawozdawczosc” (zmiany w zakresie uméw sponsorskich; gromadzenie danych na potrzeby
rozliczen; najwazniejsze obowigzki organizacji w zakresie sprawozdawczosci; zmiany dotyczace kalkulacji wynagrodzen
pracownikéw i pracowniczek w NGO); 15 grudnia, 2h

e webinar ,,Zadania publiczne — nowe zasady realizacji” (realizacja zadan publicznych z uwzglednieniem wymogoéw
wynikajacych z Ustawy o zapewnieniu dostepnosci osobom ze szczegdlnymi potrzebami; Centralny Rejestr Beneficjentow
Rzeczywistych; nowe zasady w Krajowym Rejestrze Sgdowym — portal rejestrow sgdowych; rozliczanie zadan publicznych w
oparciu o rezultaty); 20 grudnia, 2h

Na szkoleniach stacjonarnych zapewniono catering/poczestunek dla uczestnikdéw i uczestniczek. tacznie w 5 szkoleniach wzieto
udziat 99 osdb.

Prowadzenie kampanii na rzecz lll sektora i ustug informacyjno-promocyjnych

a. media obywatelskie. W ramach dziatania powstata grupa medialna, ktéra zajmowata sie promocja idei spotecznikostwa,
dziatan koszaliniskich organizacji, tworzeniem lokalnych kampanii spotecznych. Na biezgco przygotowywano przekazy
internetowe promujace aktywnos¢ obywatelska i pozarzgdowa np. dotyczace Dnia Wolontariusza. Wspierano kampanie dot.
"Zostawiam 1% w Koszalinie". Zamieszczano posty na temat koszaliriskich organizacji pozarzagdowych na portalu Facebook.
Przeprowadzono konkurs promocyjny na portalu FB. Wywiady dla lokalnych mediéw na temat organizacji pozarzagdowych np.
Koszalinskie Forum w TV Max, Tto wydarzen, RMF MAXXX, Radio Koszalin.

b. ,Pozarzgdowa czytelnia przy kawie”: w 5 koszalirskich kawiarniach/restauracjach (oraz w siedzibie Oferenta) funkcjonowaty
specjalne stojaki zawierajace ksigzki / wydawnictwa / czasopisma zwigzane z tematyka pozarzagdowg i obywatelska.
Dodatkowg, szdstg biblioteczke umieszczono w siedzibie COP. Z uwagi na ograniczenia w zwigzku z epidemig, przez czes¢ roku
czytelnie nie byty dostepne dla mieszkancow.

c. kampanie informacyjne na rzecz rozwoju wolontariatu (we wspédtpracy z Politechnikg Koszalinskg): warsztaty dla studentéw
PK (03.11.2021, 51 oséb).

Rozwijanie wspodtpracy i poziomu integracji miedzy koszalinskimi organizacjami

Ten blok aktywnosci COP zawiera w sobie dziatania nakierowane na budowanie partnerstw wewnatrz lub miedzysektorowych,
budowania wspétpracy organizacji, jak rowniez prowadzenie innych dziatan w zakresie integracji sektora pozarzagdowego
wokét istotnych problemoéw spotecznych.

Z uwagi na istniejgcg praktycznie przez caty rok sytuacje epidemiologiczng i obowigzujgce ograniczenia i zakazy dotyczace
przemieszczania sie, zgromadzen i kontaktow przez wiekszg czes¢ 2021 roku nie prowadzono spotkan integrujgcych z udziatem
organizacji na zywo. Wyjatkiem byto Zachodniopomorskie Forum NGO, zorganizowane w grudniu w Mielnie. Wzieto w nim
udziat 96 os6b, w tym 21 przedstawicieli i przedstawicielek koszalirskich organizacji pozarzadowych (opis wydarzenia w punkcie
4).

Rozwijanie wspodtpracy samorzadu i koszalinskich organizacji pozarzadowych
a. promocja Modelu wspdtpracy administracji publicznej i organizacji pozarzagdowych, doradztwo w tym zakresie;
b. przygotowano i przeprowadzono proces badania jakosci wspotpracy samorzadu lokalnego i organizacji pozarzgdowych
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metoda Lokalnego Indeksu Jakosci Wspdtpracy (w tym badania ankietowe, spotkanie zespotu ds. LIJW). Przedmiotem badania
w roku 2021 byta wspodtpraca w 2020 r;

c. funkcjonowanie zespotu o charakterze rzeczniczym i strazniczym: zespot analizowat takie kwestie, jak: monitoring sposobu
zlecania zadan publicznych, wspétudziat w opiniowaniu projektéw rocznych programéw wspotpracy i innych dokumentéw
dotyczacych funkcjonowania Il sektora, komentowanie waznych spraw dotyczacych Ill sektora, w tym w zwigzku z epidemig i
dziataniami ochronnymi na rzecz organizacji pozarzagdowych. W roku 2021 zesp6t brat udziat w procesie badania jakosci
wspotpracy Miasta z organizacjami pozarzgdowymi (Lokalny Indeks Jakosci Wspdtpracy).

2. Koszalinski Dzien Organizacji Pozarzagdowych

Zadanie skfadato sie z dwdch elementdw: konkursu ,Koszalinski Lider NGO 2021” na najlepszg inicjatywe zrealizowang w roku
2020 oraz uroczystej Gali z okazji Dnia Organizacji Pozarzgdowych. Konkurs obejmowat trzy kategorie konkursowe: , Koszalinski
Lider NGO 2021”, ,Koszalinski Debiut NGO 2021” oraz , Koszaliriski Honorowy Lider NGO 2021”. W kategorii ,,Debiut”, w trakcie
dyskusji Komisji zdecydowano o nie przyznawaniu tytutu laureata, przyznano jedno wyrdznienie. W kategorii ,Honorowy Lider”
Komisja wytonita jednego laureata oraz przyznata jedno wyrdznienie. W gtdwnej kategorii wytoniono jednego laureata i
przyznano 2 wyréznienia.

Wyniki konkursu ogtoszono podczas Gali, ktdra odbyta sie 7 pazdziernika. Z okazji Roku Koszalinskiej Kultury motywem
przewodnim Gali byta wtasnie koszalinska kultura. Lokalni artysci i artystki roznorodnych dziedzin sztuki przygotowali Gale od
strony artystycznej. Partnerami tegorocznej Gali byli: Battycki Teatr Dramatyczny im. Juliusza Stowackiego w Koszalinie, zespot
Brass Konstrukcja, Fundacja Zastopuj, Hoodmood Dance Studio, Polskie Stowarzyszenie na rzecz oséb z Niepetnosprawnoscia
Intelektualng Koto w Koszalinie oraz Towarzystwo Przyjaciét Dzieci Oddziat Okregowy w Koszalinie. Uroczystos¢, z udziatem
przedstawicieli koszalinskich organizacji, wtadz lokalnych, medidow i mieszkancéw zgromadzita ponad 300 oséb, w tym
przedstawicieli co najmniej 35 koszalinskich organizacji pozarzagdowych.

3. Zachodniopomorski Lider NGO 2021

W roku 2021 juz po raz czwarty zorganizowano Konkurs na najciekawsze i najlepsze inicjatywy pozarzagdowe realizowane na
Pomorzu Zachodnim. Stworzony zostat regulamin konkursu, opublikowano catos$¢ zasad i rozpoczeto akcje promocyjna.
Zgtoszonych zostato

71 inicjatyw przez 58 organizacji.

Komisja konkursowa (6 oséb — przedstawicielki Urzedu Marszatkowskiego, przedstawiciele organizacji pozarzgdowych —
Laureatow konkursu z 2020 roku oraz Pracowni Pozarzgdowej, jako organizatora konkursu) z uwagi na sytuacje
epidemiologiczng spotkata sie on-line. Z uwagi na duzg ilo$¢ zgtoszen i materiatu do analizy czes$é prac komisji przebiegata
zdalnie a w formule on-line odbyty sie dwa spotkania (17 oraz 24 listopada). Laureatéw i wyréznionych wytoniono w czterech
kategoriach konkursowych (podczas sesji otwierajgcej Zachodniopomorskie Forum NGO ogtoszono oficjalnie wyniki konkursu i
wreczono nagrody, dyplomy i statuetki):

o w kategorii dla organizacji powstatych w latach 2019-2020 sposrdd 13 zgtoszonych inicjatyw wytoniono laureata i przyznano 1
wyrdznienie,

o w kategorii dla organizacji z budzetem rocznym do 25.000 zt sposrdd 9 nadestanych inicjatyw wytoniono laureata i przyznano
1 wyrdznienie,

o w kategorii za dziatania w okresie pandemii sposrod 29 nadestanych zgtoszen wytoniono 7 wyrdznien,

o w kategorii gtdwnej sposrdd 28 nadestanych inicjatyw wytoniono laureata oraz przyznano 2 wyrdznienia.

4. Zachodniopomorska Akademia NGO

W roku 2021 kontynuowano dziatania rozpoczete w 2020 r. — 2-letni projekt szkoleniowy (w partnerstwie ze Zwigzkiem
Pracodawcow Pomorza Zachodniego). Kazda grupa szkoleniowa przechodzita pakiet 48 godzin zaje¢ dydaktycznych — w formule
5-dniowej (1 zjazd) lub 6-dniowej (trzy 2-dniowe zjazdy). Sytuacja epidemiologiczna spowodowata, ze czes¢ szkolen odbywata
sie w formule on-line. Zestawienie przeprowadzonych szkolen:

¢ sesje on-line obejmowaty takg samg tematyke jak szkolenia stacjonarne; zorganizowano dwie grupy szkoleniowe — jedna
miata spotkania tylko w weekendy natomiast druga — z podziatem catego materiatu na kilkanascie sesji kilkugodzinnych
prowadzonych

w rozne dni robocze; catos¢ zrealizowana w okresie luty-czerwiec

e grupa t: 25-26.09, 23-24.10 oraz 13-14.11

e grupa M: 11-12.10, 25-26.10 oraz 08-09.11

e grupa N: 15-16.11, 29-30.11 oraz 09-10.12

Wszystkie szkolenia stacjonarne odbywaty sie w Szczecinie.

tacznie przeprowadzono 35 dni szkoleniowych zaje¢. Wzieto w nich udziat 81 osdb z terenu catego wojewddztwa.

Tematyka dla kazdej grupy byta zblizona i obejmowata m.in.: budowanie relacji organizacji z administracja; strategia z
uwzglednieniem narzedzi dialogu spotecznego; wizerunek i komunikacja organizacji pozarzadowej; prawo podatkowe, prawo
pracy.
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5. Zachodniopomorskie Forum NGO

Zachodniopomorskie Forum Organizacji Pozarzagdowych to jedyne tego typu wydarzenie o zasiegu regionalnym, kierowane do
organizacji z terenu wojewddztwa.

Forum zorganizowano w Mielnie w dniach 10-11 grudnia. Z uwagi na okres przedswigteczny jak tez poprzedzajgce Forum
trudne miesigce zwigzane z sytuacja epidemiologiczng zadbano przede wszystkim o elementy integracyjne wydarzenia

i pozwalajgce na nawigzanie i odnowienie kontaktéw. W programie znalazty sie:

¢ szkolenie ze skutecznego tworzenia projektéw do konkurséw grantowych

¢ prelekcja dot. aktualnych Zrédet finansowania i konkurséw dla organizacji pozarzagdowych

e uroczyste rozstrzygniecie IV edycji Konkursu Zachodniopomorski Lider NGO

¢ debata zarzgdzanie wolontariatem w organizacji

e warsztat o samoswiadomosci i osobowosci dziatacza/dziataczki

¢ prelekcja dotyczaca oferty Samorzagdu Woj. Zachodniopomorskiego dla organizacji pozarzagdowych na rok 2022

¢ artystyczny warsztat relaksacyjno-integracyjny

® wspdlny uroczysty wieczor swigteczny

e wspdlne morsowanie i spacer nad morzem

tacznie w Forum uczestniczyty 94 osoby reprezentujgce 52 organizacji z terenu Pomorza Zachodniego.

6. Koszalinski Festiwal Organizacji Pozarzagdowych

Panujace warunki epidemiologiczne w ciggu roku spowodowaty brak mozliwosci zorganizowania plenerowego wydarzenia,
jakim do tej pory byt Festiwal. Zamiast tego odwiedzono z kamera koszalinskie organizacje i stworzono zestaw filmow
promujacych koszalinskie stowarzyszenia i fundacje, pokazujgce ich dziatalno$¢ wsréd mieszkarncéw Koszalina, w tym spot
przedstawiajacy dziatalnos¢ koszalinskich organizacji podczas epidemii.

Przeprowadzono réwniez cykl spotkan i wywiaddéw w koszalinskich mediach, w tym TV Max Tto Wydarzen, TV Max Wydarzenia,
Miasto Tygodnik Koszalirski Opracowywano artykuty i teksty zamieszczane w Internecie przyblizajace koszalifiski Ill sektor,
ciekawostki, statystyki, szczegoty dziatalnosci. Trwata stata promocja akcji i publikowanie jej efektéw poprzez m.in.: FB, www i
kanat YouTube Pracowni, strone www Urzedu Miejskiego w Koszalinie, FB Koszalina, strony www i profile FB koszaliniskich
organizacji pozarzagdowych.

Il. Dziatania prowadzone w ramach obszaru WSPOtPRACA MIEDZYSEKTOROWA
1. Wzmacnianie zespotow dialogu obywatelskiego

Celem dwuletniego projektu (2021-2022) jest wzmocnienie udziatu sektora pozarzagdowego w zyciu publicznym i rozwdj dialogu
miedzysektorowego poprzez wsparcie funkcjonowania zespotéw dialogu obywatelskiego z terenu Pomorza Zachodniego.
Dziatania sg adresowane do zespotdw, ktdre majg wspierac udziat organizacji pozarzgdowych w procesach decyzyjnych i
konsultacyjnych w samorzadach, tj. przede wszystkim: rad senioréw, rad dziatalnosci pozytku publicznego i mtodziezowych rad
miast i gmin.

Najwazniejsze dziatania zrealizowane w 2021 roku:

* monitoring stanu i funkcjonowania zespotéw dialogu obywatelskiego w samorzadach Pomorza Zachodniego

¢ aktualizacja standardéw rad senioréw

e wsparcie merytoryczne dla zespotéw w ramach trzech $ciezek: powotywanie nowych zespotéw (zaplanowana tylko na rok
2022). Dwie pozostate, ktore byty dostepne w roku 2021 to pogotowie doradcze oraz zindywidualizowane wsparcie
merytoryczne; zorganizowano spotkania szkoleniowe dla Rady Senioréw w Gryficach oraz Rady Seniorow w Watczu, w ktérych
uczestniczyto 15 osdb.

Projekt jest kontynuowany w 2022 roku.

2. Udziat w ciatach dialogu obywatelskiego

Aktywnos¢ przedstawicieli Pracowni Pozarzgdowej w zespotfach roboczych i ciatach dialogu obywatelskiego na terenie
wojewddztwa:

e Zachodniopomorska Rada Dziatalnosci Pozytku Publicznego,

e Zachodniopomorski Komitet Rozwoju Ekonomii Spotecznej,

e Zespot ds. monitoringu ,,Miejskiego programu wyréwnywania szans 0s6b niepetnosprawnych na lata 2018-2022” (Koszalin).

Ill. Dziatania prowadzone w ramach obszaru PARTYCYPACJA OBYWATELSKA

1. Korpus Solidarnosci
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Pracownia jako partner lokalny realizowata wspdlnie ze Stowarzyszeniem POLITES ze Szczecina kolejny projekt majacy na celu
wzmachnianie i propagowanie wolontariatu dtugoterminowego na Pomorzu Zachodnim. PO pierwszym, 2-letnim
przedsiewzieciu, realizowanym w latach 2019-2020, w roku 2021 rozpoczeto sie 3-letnie przedsiewziecie, ktére potrwa do
korica 2023 roku.

Dziatania prowadzone byty wielotorowo i obejmowaty m.in.:

e wsparcie dla wolontariuszy (szkolenia, doradztwo, spotkania informacyjne, dofinansowanie akcji podejmowanych przez
wolontariuszy),

¢ edukacja koordynatorow wolontariatu w organizacjach (szkolenia i poradnictwo),

« spotkania informacyjne dla przedstawicieli/ek organizacji jako przysztych organizatoréw wolontariatu,

e certyfikacja organizacji pod hastem ,,Miejsce przyjazne wolontariuszom”,

* debata poswiecona roli koordynatoréw wolontariatu w budowaniu warunkéw do aktywnosci obywatelskiej,

¢ powotanie lokalnej koalicji i wdrozenie jej projektu (koordynacja i wymiana informacji w trakcie dziatan na rzecz
przeciwdziataniu skutkom covid),

* pierwsza edycja konkursu na Bony edukacyjne wzmacniajgce kompetencje i jakos$¢ pracy wolontariuszy i wolontariuszek —
wdrozono 7 bondéw.

2. Wdrazanie Koszalinskiego Budzetu Obywatelskiego 2022

W okresie luty-listopad Pracownia wspotpracowata z Urzedem Miejskim w Koszalinie przy wdrazaniu kolejnej edycji KBO.
Zadania Pracowni objety m.in.:

o wspotprace przy aktualizacji zatozen Budzetu i przygotowaniu uchwaty w sprawie KBO,

* przeprowadzenie 6 spotkan upowszechniajgcych zatozenia KBO (w tym jedno on-line oraz jedno w charakterze punktu
konsultacyjnego na wolnym powietrzu),

® pomoc merytoryczng dla autorow projektow na etapie ich tworzenia,

* prowadzenie kampanii promocyjnej na etapie gtosowania,

¢ przeprowadzenie 13 spotkan na koszaliskich osiedlach z udziatem 194 oséb,

¢ koordynowanie prac Zespotu ds. Budzetu Obywatelskiego,

* przeprowadzenie procesu ewaluacji KBO.

3. Szkolny budzet obywatelski

W listopadzie rozpoczeto realizacje nowatorskiego projektu w 3 koszalifiskich szkotach podstawowych, we wspétpracy z
Miastem Koszalin. 2-letni projekt wzmacnia zaangazowanie obywatelskie mtodych ludzi z Koszalina, niweluje braki w edukacji w
tym zakresie, daje okazje do praktycznej nauki partycypacji i decyzyjnosci dla mtodych ludzi w bezpiecznych i znanych
warunkach srodowiska szkolnego, pozwala zwiekszy¢ swiadomos¢ spotecznosci lokalnej w zakresie koniecznosci aktywizowania
tej grupy wiekowej.

W roku 2021 wytoniono 3 szkoty biorgce udziat w projekcie i rozpoczeto szczegétowe planowanie dziatai organizowanych w
szkotach w dwdch edycjach — roku szkolnym 2021/2022 oraz 2022/2023.

Projekt bedzie realizowany do sierpnia 2023 roku.

4. Zintegrowani i aktywni seniorzy na Pomorzu Zachodnim

Przedsiewziecia to byto nakierowane na zwiekszenie udziatu oséb starszych w zyciu publicznym i rozwoju lokalnym poprzez
zwiekszenie kompetencji najbardziej aktywnych przedstawicieli i przedstawicielek srodowisk senioralnych w dziatalnosci
spotecznej, a takze przeprowadzenie procesu sieciowania organizacji senioralnych z Pomorza Zachodniego.

Najwazniejsze dziatania projektowe objety:

* monitoring istniejgcych organizacji senioralnych

¢ organizacje Szkoty Lideréw Il Wieku: odbyty sie trzy zjazdy: 5 — 8 lipca, 26 — 29 lipca oraz 6 — 9 wrzesnia; w kazdym z nich
wzieto udziat 10 oséb — tacznie 30 0sdb reprezentujgcych 21 organizacji pozarzgdowych. Tematyka poruszana podczas spotkan
obejmowata: rozwdéj kompetencji osobistych, rozwdj kompetencji przywddczych, wzmacnianie samoswiadomosci liderskiej

e Zachodniopomorskie Forum Senioralne: 2-dniowa konferencja zorganizowana we wrzesniu w Kotobrzegu, zorganizowana juz
po raz piaty, byta okazjg do zwiekszenia wiedzy, poznania innych Rad i aktywnie dziatajgcych organizacji senioralnych,
nawigzania nowych relacji, wymiany dobrych praktyk i doswiadczen przydatnych w codziennej dziatalnosci kazdej Rady; w
wydarzeniu wzieto udziat 56 0sdb (reprezentujgcych 24 organizacje pozarzgdowe i 18 rad senioréw).

IV. Pozostata aktywnosé Pracowni Pozarzgdowej
1. Cztonkostwo w Zachodniopomorskiej Federacji Pozarzgdowe;j

Pracownia byta jednym z podmiotow zaktadajgcych Federacje 6 lat temu. W ciggu 2021 roku jej aktywnos$¢ w ramach Federacji
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obejmowata:

¢ organizacje i udziat w Walnym Zgromadzeniu cztonkéw ZFP (lipiec),

¢ uczestnictwo w pracach zarzadu Federacji (przedstawiciel Pracowni wchodzi w sktad zarzadu Federacji),

e aktywnos¢ w mailowej grupie dyskusyjnej cztonkéw ZFP, m.in.: zapraszanie organizacji cztonkowskich do udziatu w
regionalnych inicjatywach lll sektora, przygotowywanie opinii i mobilizowanie do udziatu w konsultacjach spotecznych.

2. Fundusze UE 2021-2027

W zwigzku z pracami nad zatozeniami nowego okresu programowania srodkéw unijnych, w styczniu zorganizowano spotkanie
dla zachodniopomorskich organizacji, stuzagce wymianie doswiadczen w planowaniu, wdrazaniu i monitorowaniu funduszy
unijnych oraz stworzeniu rekomendacji, ktdre umozliwig szerszy udziat organizacji w tych procesach w naszym regionie.

3. Pomaranczowa Druzyna

W 2021 roku grupa wolontariuszy wspotpracujgcych z Pracownig stanowita juz zwartg grupe ponad 20 wspdtpracujgcych osob.
Oprdcz aktywnosci i wsparcia w organizacji najwiekszego wydarzenia w ciggu roku — Gala z okazji Koszalifskiego Dnia
Organizacji Pozarzagdowych, cztonkowie i cztonkinie Druzyny angazowali sie w rozmaite akcje i wydarzenia spoteczne (m.in.
TEDxKoszalin, tworzenie wiankéw Swigtecznych we wspotpracy z Kotem Ekonomii Spotecznej Politechniki Koszalinskiej)

W ciggu catego roku Druzyna uczestniczyta w cyklicznych wewnetrznych spotkaniach on-line, a w grudniu zorganizowano 2-
dniowe wyjazdowe spotkanie integracyjne, pofaczone z warsztatami i planowaniem wspélnych dziatan.

[] najblizsze sgsiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysidtek)
. . . i wojewddztwo

1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez [J gmina & )
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin [ kilka wojewddztw
(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji) D powiat |:| caty kraj

[] kilka powiatow [[] poza granicami kraju
2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji Osoby fizyczne 1800
(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcéw dziatari organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) OSOby prawne 416

2.2. Informacje na temat
odbiorcéw innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na
rzecz ktérych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

& Tak
3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ nieodptatng pozytku publicznego O Nie

3.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktdrych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gfownych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodow), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci
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Lp.

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1% podatku
dochodowego od oséb
fizycznych

dziatalno$¢ na rzecz organizacji
pozarzadowych oraz podmiotéw
wymienionych w art. 3 ust. 3, w
zakresie okreslonym w pkt 1-32.

prowadzenie centrum organizacji
pozarzgdowych (koszaliriski COP i wojewddzki
COP) // doradztwo // szkolenia // ustugi
ksiegowe // biblioteka i czytelnia pozarzgdowa
oraz czytelnie obywatelskie // animowanie
wspotpracy miedzy organizacjami //
promowanie wizerunku Ill sektora (m.in.:
konkursy na najlepszg inicjatywe pozarzagdowa
na szczeblu Koszalina i wojewddztwa) //
integracja organizacji i wydarzenia budujace
relacje miedzy organizacjami (m.in.:
Zachodniopomorskie Forum Organizacji
Pozarzgdowych, Gala z okazji Koszalinskiego
Dnia Organizacji Pozarzgdowych)

94.99.Z

0,00 zt

dziatalnos¢ wspomagajgca rozwéj
wspolnot i spotecznosci lokalnych

animowanie wspdtpracy samorzgdow szczebla
gminnego, powiatowego i wojewddzkiego z
mieszkaricami i organizacjami pozarzagdowymi //
wsparcie dziatalnosci zespotow dialogu
obywatelskiego (rady senioréw, rady
dziatalnos$ci pozytku publicznego) // edukacja
0s0b zajmujacych sie wspdtpraca z Ill sektorem
w urzedach // angazowanie mieszkaricow do
dziatan na rzecz swojego srodowiska lokalnego —
prowadzenie rozmoéw z wiadzami, udziat w
konsultacjach spotecznych, wspéttworzenie
nowych rozwigzan w zakresie prawa lokalnego
// budzet obywatelski

4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego

85.59.B

0,00 zt

{* Tak
7 Nie

4.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktorych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtéwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodow), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci
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Sfera dziatalnosci pozytku

AT Przedmiot dziatalnosci

Lp.

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1% podatku
dochodowego od oséb
fizycznych

Przygotowanie i przeprowadzenie diagnozy
aktualnego stanu programowania oraz
wsparcie procesu przygotowawczego w
zwigzku z perspektywg finansowg UE na
lata 2021-2027 pod katem aktywnego
udziatu przedstawicieli organizacji
dziatalnos¢ na rzecz organizacji |pozarzadowych z terenu Pomorza
pozarzadowych oraz podmiotédw |Zachodniego, w tym udziat w
wymienionych w art. 3 ust. 3, w |monitorowaniu wdrazania programow
zakresie okreslonym w pkt 1-32. |operacyjnych na terenie wojewddztwa
zachodniopomorskiego // Przeprowadzenie
szkolenia dla cztonkéw Rady Dziatalnosci
Pozytku Publicznego // Przeprowadzenie
szkolenia z zakresu tworzenia ofert oraz
zasad dostepnosci dla przedstawicieli
organizacji pozarzgdowych

94.99.Z

0,00 zt

Wdrazanie procesu budzetu
obywatelskiego w miescie Koszalin:
prowadzenie warsztatow, spotkan,
doradztwa dla mieszkaincow i
przedstawicieli wiadz lokalnych z zakresu
zasad konsultacji spotecznych, aktywnosci
obywatelskiej, dziatan na rzecz rozwoju
dziatalnos¢ wspomagajaca lokalnego, procedur budzetu

lokalnych pomystéw zgtaszanych w ramach budzetu
obywatelskiego. Wspdttworzenie zasad i
procedur budzetu obywatelskiego, w tym
uchwaty regulujgcej jego wdrazanie;
prowadzenie dziatan promocyjnych i
ewaluacja przeprowadzonych dziatan //
Prowadzenie warsztatow dla liderow i
liderek lokalnych

2 rozwoj wspdlnot i spotecznosci  |obywatelskiego, dobrych praktyk i 85.59.B

0,00 zt

5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarczg

" Tak
& Nie

5.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac¢ informacje
na temat 3 gtdwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodow), zaczynajgc od gtownego przedmiotu dziatalnosci

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

1. taczna kwota przychoddw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskow i strat)

587 696,03 zt

a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

561 896,03 zt
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b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 25 800,00 zt
c) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) przychody finansowe 0,00 zt
e) pozostate przychody 0,00 zt

2.1. Przychody z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych

1181,50 zt

2.2. Ze zrodet publicznych ogétem:

557 810,36 zt

a) ze srodkow europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych

178 875,78 zt

b) ze sSrodkéw budzetu panstwa 293 934,58 zt
w
tym:
c) ze $Srodkow budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 85 000,00 zt
d) ze Srodkéw panstwowych funduszy celowych 0,00 zt
2.3. Ze irédet prywatnych ogétem: 2904,17 zt
a) ze sktadek cztonkowskich 0,00 zt
b) z darowizn od o0séb fizycznych 2904,17 zt
¢) z darowizn od 0séb prawnych 0,00 zt
w d) z ofiarnosci publicznej (zbidrek publicznych, kwest) 0,00 zt
tym:
e) ze spadkéw, zapisow 0,00 zt
f) z wptywow z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw 000 2t
majgtkowych) !
g) z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt

2.4. Z innych zrodet

3.1. Stan srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od 0sdéb fizycznych na pierwszy dzien
roku sprawozdawczego

25 800,00 zt

0,00 zt

3.2. Wysokosc¢ kwoty poniesionych kosztéw z 1% podatku dochodowego od 0séb fizycznych w
okresie sprawozdawczym ogdtem

0,00 zt

3.3. Dziatania, w ramach ktdrych poniesiono koszty ze srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

pochodzacych z 1% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztéw

3.4. Cele szczegdtowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od osdb fizycznych, wskazane przez podatnikéw
podatku dochodowego od 0sd6b fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze sSrodkéw
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4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogétem: 606 302,78 zt 0,00 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 579 045,59 zt 0,00 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 25 800,00 zt 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 0,00 zt
e) koszty administracyjne 0,00 zt 0,00 zt
f) pozostate koszty ogétem 1457,19 zt 0,00 zt

publicznego w okresie sprawozdawczym

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

-17 149,56 zt

5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
w tym: wysokos¢ srodkow przeznaczona na dziatalnos¢ pozytku publicznego 0,00 zt

<07

z podatku od nieruchomosci

<

1. Organizacja korzystata z nastepujacych

zwolnien [~ zpodatku od towardw i ustug
(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji. W przypadku ™ zoptaty skarbowej
zwolnienia z podatku dochodowego od 0séb prawnych -
poda¢ dodatkowo kwote) [+ zoptat sgdowych
[T zinnych zwolnien, jakich:
[T nie korzystata

z podatku dochodowego od 0s6b prawnych

z podatku od czynnosci cywilnoprawnych

0,00 zt

2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

art. 23a

" Tak
& Nie

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdar OPP: 2022-10-15



[~ wiasnosé
o - . , N
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach
prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [~ uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujace prawo: [ uzyczenie
. . L " [ dzierzawa
(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji)
[# nie korzystata

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

uzytkowanie wieczyste

1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzglednic wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub
czesc etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

4 0s6b

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty

(Aby okresli¢ przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajgcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pét etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnoscig do 2 miejsca po przecinku)

2,24 etatéw

1.3. Liczba oséb w organizacji Swiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jezeli kilka umdéw cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jednq osobe, to dana osoba powinna by¢ policzona tylko raz)

3 0s6b

2. Cztonkowie

2.1. Organizacja posiada cztonkéw

{* Tak
7 MNie

9 0s6b fizycznych

2.2. Liczba cztonkdéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

0 oséb prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze Swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwiqzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
czy przedstawiciele wtadz organizacji)

{* Tak
T Mie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krotszy niz 30
dni

0 oséb
(Kazdy wolontariusz powinien byc liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczer wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajacego
tym: ] i
b) inne osoby 0 os6b

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdar OPP: 2022-10-15
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dnido 6

miesiecy 0 0séb
(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajgcego
tym: - i
b) inne osoby 0 os6b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiec 20 0séb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie 5 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: ] i
b) inne osoby 15 oso6b

1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym

195 919,60 zt

a) z tytutu umow o prace

168 963,76 zt

- wynagrodzenie zasadnicze

168 963,76 zt

w - nagrody 0,00 z
tym: - premie 0,00 z
- inne $wiadczenia 0,00 zt

b) z tytutu umoéw cywilnoprawnych 26 955,84 z

2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig
pozytku publicznego

195 919,60 zt

w a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego

9831,24 z

tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscia nieodptatng pozytku publicznego

186 088,36 zt

3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez
organizacje dziatalnoscig gospodarcza

0,00 zt

4. Wysokos$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajgcego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(Aby okreslic¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzielic zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzieli¢ przez liczbe cztonkdw zarzqdu)

3 813,52 zt

5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne S$wiadczenia oraz

umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

6. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organdéw organizacji, wliczajagc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

7. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktérych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia, oraz osobom $wiadczgcym ustugi na podstawie

umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

1221,52 zt

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdar OPP: 2022-10-15
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8. Wysokos¢ najwyiszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajacego, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

12 414,06 zt

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i
inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajgc
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

11. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

5 340,00 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczgce wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczgce wynagrodzeri, o ktérych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opinig publiczng)

1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych

" Tak
* Nie

2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0,00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

2. Rozwdj systemu wsparcia
infrastrukturalnego mtodych
organizacji

3. Zwiekszenie poziomu
wspotpracy i integracji
koszalinskich organizacji

4. Wzrost sSwiadomosci i wiedzy
mieszkancéw Koszalina na
temat sektora pozarzgdowego

& Tak
1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego ks
2. Informacja na temat gtdwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
1|Prowadzenie Centrum 1. Zwiekszenie wiedzy Gmina Miasto Koszalin 20 000,00 zt
Organizacji Pozarzagdowych |przedstawicieli koszalinskich
w Koszalinie 2019-2021 organizacji

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdari OPP: 2022-10-15
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Dzien Organizacji
Pozarzagdowych 2021

e wzmochienie poczucia
jednosci i wspdlnej tozsamosci
wsrod koszalinskich organizacji,
® rozwoj wspotpracy miedzy
organizacjami,

® koniecznos¢ upowszechnienia
wiedzy o sektorze wsréd
mieszkancéw miasta,

® promocja dziatan organizacji i
ich wktadu w rozwéj Koszalina,
¢ potrzeba zwigkszania
profesjonalizacji dziatan
organizacji i doceniania
wyrdzniajacych sie dziatan,

® rozwijanie wspotpracy na linii
samorzad — organizacje
pozarzagdowe

Gmina Mlasto Koszalin

15 000,00 zt

Zachodniopomorskie
Centrum Organizacji
Pozarzagdowych

Celem zadania jest
wzmocnienie kompetencji
przedstawicieli/ek organizacji
oraz aktywnych
obywateli/ek z terenu
wojewddztwa
zachodniopomorskiego,
zwiekszenie potencjatu
zachodniopomorskich
podmiotow lIl sektora oraz
wzmocnienie wspolnej
tozsamosci sektora
pozarzagdowego na Pomorzu
Zachodnim.

Wojewddztwo Zachodniopomorskie

50 000,00 zt

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji

rzagdowej lub panstwowe fundusze celowe

{* Tak
7 MNie

4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalez

podaé nazwe zadania, jego gtéwny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp

Nazwa zadania

Cel(-e) zadania

Nazwa organu udzielajgcego dotacji

Kwota

[EEY

Zintegrowani i aktywni
seniorzy na Pomorzu
Zachodnim

1. Integracja i nawigzane
kontaktéw wsrdd organizacji
senioralnych w wojewddztwie
2. Wzrost aktywnosci senioréw
na Pomorzu Zachodnim w zyciu
publicznym

3. Wzrost znaczenia organizacji
senioralnych jako partnera dla
wtadz samorzadowych w
tworzeniu nowych rozwigzan
lokalnych i podejmowaniu
decyzji

4. Zwiekszenie swiadomosci w
samorzgdach nie posiadajacych
rady senioréw na temat
znaczenia dialogu w zakresie
polityki senioralnej i
zapewnienia uczestnictwa oséb
starszych w tym procesie

Minister Rodziny i Polityki Spotecznej

155 272,50 zt

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdar OPP: 2022-10-15
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2|Zespoty dialogu 1. Sieciowanie, integracja i Narodowy Instytut Wolnosci - 95 985,19 zt
obywatelskiego na Pomorzu |wymiana doswiadczen Centrum Rozwoju Spoteczenstwa
Zachodnim — nowe otwarcie |pomiedzy zespotami Obywatelskiego

2. Wsparcie merytoryczne
cztonkdw i cztonkin zespotow
dialogu obywatelskiego —
stworzenie mozliwosci zdobycia
wiedzy i umiejetnosci

3. Zwiekszenie efektywnosci
dziatan istniejgcych zespotéw
dialogu obywatelskiego oraz ich
wptywu na rozwdj lokalny i
stanowienie polityk publicznych
w samorzadach

3|Partnerstwo dla 1. Propagowanie idei Narodowy Instytut Wolnosci - 42 676,89 zt
Wolontariatu w programie |wolontariatu Centrum Rozwoju Spoteczeristwa
"Korpus Solidarnosci- dtugoterminowego 2. Obywatelskiego
Program Wspierania i Wspieranie dziatan organizacji
Rozwoju wolontariatu pozarzadowych, szkét,
Dtugoterminowego na Lata |wolontariuszy i grup
2018-2030" nieformalnych w zakresie

dziatalnosci wolontarystycznej

" Tak
1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamdéwienia publiczne * Nig
2. Informacja na temat realizowanych zamowien i kwot otrzymanych na ich realizacje
Lp Przedmiot zamdwienia Nazwa organu Kwota

1. Wykaz spotek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

% udziatéw
Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spotki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogélnej
liczbie gtosow

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujgcy Liczba kontroli

4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 " Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r.

& i
w sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego A

5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktérymi organizacja chciataby podzieli¢ sie z opinig publiczng)
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Monika Widocka
tukasz Cieslinski

2022-10-15
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Wprowadzenie do sprawozdania finansowego

1) nazwa, siedziba i adres oraz numer we wlasciwymrejestrze sagdowym albo ewidencji
Pracownia Pozarzadowa
ul. Dworcowa 2, 75-201 Koszalin

nr KRS: 0000026352

2) czas trwania dzatalnosci jednostki, jesli jest ograniczony

nie dotyczy

3) okres objety sprawozdaniem finansowym

01.01.2021 - 31.12.2021

4) czy sprawozdanie finansowe zostalo sporzadzone przy zalozeniu kontynuowania dzialalnosci przez jednostke w dajacej si¢ przewidziec
przyszloséci oraz czy nie istniejg okolicznosci wskazujace na zagrozenie kontynuowania przez nig dziatalnosci

Sprawozdanie finansowe zostalo sporzadzone przy zaloZeniu kontynuaciji dziatalnosci przez organizacje co najmniej 12 miesiecy i dhuzej. Nie sa
nam znane okolicznosci, ktore wskazywalyby na istnienie powaznych zagrozen dla kontynuowania przez organizacje dziatalnosci.

5) omdwienie przyjetych zasad (polityki) rachunkowosci, w tymmetod wyceny aktywow 1 pasywow (takze amortyzaci), ustalenia wyniku
finansowego oraz sposobu sporzadzenia sprawozdania finansowego w zakresie, w jakim ustawa pozostawia jednostce prawo wyboru

Przyjete zasady (polityke) rachunkowosci stosuje sie w sposob ciagly, dokonujac w kolejnych latach obrotowych jednakowego grupowania
operacji gospodarczych, jednakowej wyceny aktywow i pasywow (w tym takze dokonywania odpisow amortyzacyjnych i umorzeniowych),
ustala si¢ wynik finansowy i sporzadza sprawozdanie finansowe tak, aby za kolejne larta informacje z nich wynikajace byly porownywalne.
Sprawozdanie finansowe za 2021 rok jest sporzadzone z zastosowaniem uproszczen okreslonych przez ustawe o rachunkowosci wg zalacznika
r 6.
Aktywa i pasywa wycenia si¢ wedlug nastgpujacych zasad:
- srodki trwale oraz wartosci niematerialne i prawne - wedlug wartosci ksiegowej (cena nabycia) minus dokonane odpisy amortyzacyjne,
- do amortyzacji srodkow trwalych oraz wartosci niematerialnych i prawnych stosuje sie stawki przewidziane w wykazie stawek
amortyzacyjnych stanowiacych zalacznik do ustawy o podatku dochodowym od 0sdb prawnych, odpiséw dokonuje sig gdy wartos¢ srodka
trwalego lub wartosci niematerialnych i prawnych w dniu przyjecia do uzywania jest wyzsza niz 10.000,00 zt
- pozostale skiadniki aktywow 1 pasywdw wycenia si¢ nastepujaco:

rzeczowe skladniki aktywow obrotowych wedlug cen nabycia lub kosztéw wytworzenia,

srodki pieniezne wedlug wartosci nominalnej,

udzaly whasne wedlug cen nabycia,

kapitaly 1 findusze oraz pozostale aktywa i pzsywa wg wartosci noiminalne;.
W roku 2021 sprawozdanie finansowe sporzadzono zgodnie z zalacznikiemnr 6 ustawy o rachunkowosci.

Data sporzadzenia: 2022-05-11
Data zatwierdzenia: 2022-09-05

Lidia Piotrowska Monika Widocka, Fukasz Cieslinski
Imig i nazwisko osoby, ktorej powierzono prowadzenie ksiag rachunkowych — na podstawie art. 52 ust Imig i nazwisko kierownika jednostki, a jezeli jednostka kieruje organ wieloosobowy, wszystkich
2 ustawy o rachunkowosci cztonkdw tego organu — na podstawie art. 52 ust. 2 ustawy o rachunkowosci
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PRACOWNIA POZARZADOWA
75-201 KOSZALIN
DWORCOWA 2

0000026352

BILANS

zgodnie z zatgcznikiem nr 6 do ustawy o rachunkowosci

sporzadzony na dzien: 2021-12-31

Stan na koniec
roku roku
poprzedniego | biezgcego
I I
A. Aktywa trwate 0,00 0,00
l. Wartosci niematerialne i prawne 0,00 0,00
1. Rzeczowe aktywa trwate 0,00 0,00
1. Naleznos$ci dtugoterminowe 0,00 0,00
V. Inwestycje dtugoterminowe 0,00 0,00
V. Dtugoterminowe rozliczenia miedzyokresowe 0,00 0,00
B. Aktywa obrotowe 85 035,56 63 759,32
l. Zapasy 0,00 0,00
1. Naleznosci krétkoterminowe 0,00 0,00
11, Inwestycje krotkoterminowe 85 035,56 63 759,32
V. Krétkoterminowe rozliczenia miedzyokresowe 0,00 0,00
C. Nalezne wptaty na fundusz statutowy 0,00 0,00
AKTYWA razem 85 035,56 63 759,32

A. Fundusz wiasny 1 988,05 -16 618,70
l. Fundusz statutowy 0,00 0,00
1. Pozostate fundusze 0,00 0,00
Il Zysk (strata) z lat ubiegtych 3461,15 1 988,05
V. Zysk (strata) netto -1473,10 -18 606,75
B. Zobowigzania i rezerwy na zobowigzania 83 047,51 80 378,02
I Rezerwy na zobowigzania 0,00 0,00
Il Zobowigzania diugoterminowe 0,00 0,00
M. Zobowigzania krotkoterminowe 11 428,94 80 378,02
V. Rozliczenia miedzyokresowe 71 618,57 0,00

PASYWA razem 85 035,56 63 759,32

Data sporzgdzenia: 2022-05-11

Data zatwierdzenia: 2022-09-05

Lidia Piotrowska

Imig, nazwisko i podpis osoby, ktérej powierzono prowadzenie ksiag
rachunkowych - na podstawie art. 52 ust. 2 ustawy o rachunkowosci

Monika Widocka, tukasz Cieslinski

Imie, nazwisko i podpis kierownika jednostki, a jezeli jednostka kieruje organ
wieloosobowy, wszystkich cztonkéw tego organu
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PRACOWNIA POZARZADOWA
75-201 KOSZALIN

Rachunek zyskow i strat

DWORCOWA 2 Rachunek zyskéw i strat na podstawie zatgcznika nr 6 ustawy o
0000026352 rachunkowosci
za okres od 2021-01-01 do 2021-12-31
Stan za

Pozycja WyszczegOlnienie poprzedni rok | biezacy rok
1 2 3 4
A. Przychody z dziatalnosci statutowej 333 637,47 587 696,03
l. Przychody z nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 285 657,16 561 896,03
1. Przychody z odptatnej dziatalno$ci pozytku publicznego 36 950,00 25 800,00
1. Przychody z pozostatej dziatalnosci statutowej 11 030,31 0,00
B. Koszty dziatalnosci statutowej 335 110,57 606 302,78
l. Koszty nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 287 130,26 579 045,59
1. Koszty odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 36 950,00 25 800,00
IIl. Koszty pozostatej dziatalnosci statutowe;j 11 030,31 1457,19
C. Zysk (strata) z dziatalnosci statutowej (A-B) -1 473,10 -18 606,75
D. Przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 0,00
E. Koszty dzialalnosci gospodarczej 0,00 0,00
F. Zysk (strata) z dziatalnosci gospodarczej (D-E) 0,00 0,00
G. Koszty ogolnego zarzadu 0,00 0,00
H. Zysk (strata) z dziatalnosci operacyjnej (C+F-G) -1473,10 -18 606,75
l. Pozostate przychody operacyjne 0,00 0,00
J. Pozostate koszty operacyjne 0,00 0,00
K. Przychody finansowe 0,00 0,00
L. Koszty finansowe 0,00 0,00
M. Zysk (strata) brutto (H+I1-J+K-L) -1473,10 -18 606,75
N. Podatek dochodowy 0,00 0,00
O. Zysk (strata) netto (M-N) -1473,10 -18 606,75

Data sporzgdzenia: 2022-05-11

Data zatwierdzenia: 2022-09-05

Lidia Piotrowska

Imie, nazwisko i podpis osoby, ktérej powierzono prowadzenie ksiag
rachunkowych - na podstawie art. 52 ust. 2 ustawy o rachunkowosci

Monika Widocka, tukasz Cieslinski

Imig, nazwisko i podpis kierownika jednostki, a jezeli jednostkg kieruje organ
wieloosobowy, wszystkich cztonkéw tego organu
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Informacja dodatkowa

1. nformacje o wszelkich zobowigzaniach finansowych, w tym z tytutu dhwnych instrumentow finansowych, gwarancji i porgezen lub
zobowigzan warunkowych nieuwzglednionych w bilansie ze wskazaniem charakteru i formy wierzytelnosci zabezpieczonych rzeczowo

Pracownia Pozarzadowa nie posiada zadnych zobowigzan na dzien bilansowy z tytulu dhwmych instrumentdw finansowych, gwarancji i
porgczen lub zobowigzan warunkowych nieuwzglednionych w bilansie.

2. informacje o kwotach zaliczek i kredytow udzelonych cztonkom organéw administrujacych, zarzadzajacych i nadzorujacych ze wskazaniem
oprocentowania, gldwnych warunkow oraz wszelkich kwot splaconych, odpisanych lub umorzonych, a takze zobowiazan zaciagnietych w ich
imieniu tytulem gwarancji i poreczen wszelkiego rodzaju ze wskazaniem kwoty ogolem dla kazdej kategorii

Pracownia Pozarzadowa nie udzielala w okresie sprawozdawczym zaliczek 1 kredytow czlonkom organow administrujacych, zarzadzajacych i
nadzorujacych.

3. vzupelniajace dane o aktywach i pasywach
W ciagu roku nie wystapily operacje na majatku trwatym.
4. informacje o strukturze zrealizowanych przychoddéw ze wskazaniem ich zrédel, w tym w szczegolnosci informacje o przychodach

wyodrebnionych zgodnie z przepisami ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku publicznego i 0 wolontariacie oraz informacje o
przychodach z tytulu skladek czlonkowskich i dotacji pochodzacych ze srodkow publicznych

a. Przychody z dzialalnosci statutowej 587 696,03
Skiadki brutto okreslone statutem 0,00
E(I;Zzyyil}(lﬁi};i 1%2;12208& statutowej nieodplatnej 561 896,03
Darowizny na dzialalno$¢ statutowa 2904,17
Whplaty darowizn z 1% pododosf 1181,50
Dotacje Gminy Miasto Koszalin 35 000,00

Dotacje na wsparcie zadania publicznego
przekazana przez Urzad Marszalkowski
Wojewodztwa Zachodniopomorskiego w
Szczecinie

Dotacja na realizacje zadania , Zintegrowani i
aktywni seniorzy na Pomorzu Zachodnim’; 155272,50
Aktywntt

Dotacja na realizacj¢ zadania ,.Zespoly dialogu
obywatelskiego na Pomorzu Zachodnim — nowe
otwarcie”’; Narodowy Instytut Wolnosci—
NoweFIO

Dotacja na wsparcie i realizacje projektu '"Z
korzyscia dla Pomorza Zachodniego-pozarzadowi
eksperci ds stanowienia prawa." w ramach
Programu Operacyjnego Wiedza Edukacija 178 875,78
Rozwdj 2014-2020 wspotfinansowanego ze
srodkéw EFS 1 BP przekazana przez Kancelarie
Prezesa Rady Ministrow w Warszawie POWER

Dotacja na realizacje zadania Regionalne
Partnerstwo dla Wolontariatu edycja 2021 —2023;|42 676,89
NIW — Korpus Solidarnosci

Przychody z dzialalnosci statutowej odplatne;j

50 000,00

95 985,19

porytku publicznego 25 800,00
Srodki Gminy Miasta Koszalin na realizacje dzialan
zwigzanych z prowadzeniem Koszalinskiego 22 000,00
Budzetu Obywatelskiego 2021

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdari OPP: 2022-10-15



Przygotowanie 1 przeprowadzenie diagnozy
aktualnego stanu programowania oraz wsparcie

procesu przygotowawczego w zwiazku z
perspektywa finansowa UE na lata 2021-2027

1 500,00

Przeprowadzenie szkolenia dla czlonkéw Rady
Dzialalnosci Pozytku Publicznego

800,00

Przeprowadzenie warsztatow

500,00

Przeprowadzenie szkolenia z zakresu tworzenia
ofert oraz zasad dostepnosci dla przedstawicieli

organizacji pozarzagdowych

1 000,00

b. Pozostale przychody operacyjne

0,00

Przychody ze sprzedazy $rodkdw trwalych,
srodkéw trwatych w budowie oraz wartosci
niematerialnych i prawnych

0,00

Przychody z likwidacji $rodkow trwalych

0,00

5. mformacje o strukturze poniesionych kosztow

Koszty realizacji dzialalnosci statutowej
nicodplatnej 1 odplatnej pozytku publicznego

606 302,78

Koszty realizacji dzialalnosci statutowej
nieodplatnej pozytku publicznego

580 502,78

a) koszty realizacji zadan z dzialalnosci
nieodplatne;:

579 045,59

""Z korzyscig dla Pomorza Zachodniego -
pozarzadowi eksperci ds stanowienia prawa".
Program Operacyjny Wiedz Edukacja Rozwdj
POWER RoZl. ze srod.: w wys 84,28 %
wspolf.ze §r europejskich, a w wys 15,72% z dot
cel BP

178 875,78

Regionalne Partnerstwo dla Wolontariatu edycja
2021 —2023; NIW — Korpus Solidarnosci
(realizacja: V 2021 - XII 2023)

42 676,89

,Zachodniopomorskie Centrum Organizacji
Pozarzadowych”; Wojewodztwo
Zachodniopomorskie (realizacja: I - XI12021)

50 000,00

,Zintegrowani 1 aktywni seniorzy na Pomorzu
Zachodnim; Aktywnit, Ministerstwo Rodziny i
Polityki Spotecznej (realizacja: V - XII1 2021)

155 272,50

,Zespoly dialogu obywatelskiego na Pomorzu
Zachodnim — nowe otwarcie”; Narodowy Instytut
Wolnosci — NoweFIO (realizacja: VII 2021 - XII
2022)

95 985,19

»»S7kolny budzet obywatelski w Koszalinie”;
Fundusze EOG, Program Aktywni Obywatele —
Fundusz Regionalny(realizacja: X1 2021 - VIII
2023)

20 753,23

Prowadzenie Centrum Organizacji Pozarzadowych
w Koszalinie 2019-2021 rozliczane z dotacji z
Gminy Miasto Koszalin

20 000,00

Drzien Organizacji Pozarzadowych 2021
rozliczane z dotacji z Urzedu Gminy Miasta
Koszalin

15 000,00

Koszty sfinansowane z darowizn

482,00

b) Koszty administracyjne dzialainosci
nicodplatne;:

1457,19
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- 2wzycie materialdw 1 energii 284,40

- wynagrodzenia 1 093,57

- pozostale koszty 79,22
swiadczenia niepieniezne: 0,00
(wyszczegbdlnienie) 0,00
Koszty rea]izgcji dzialalnosci statutowej odplatnej 25 800.00
pozytku publicznego ’
swiadczenia pieniezne: 25 800,00
Zuzycie materialow 100,00
‘Wynagrodzenia 13 272,49
Uslugi obce 12 427,51
swiadczenia niepieniezne: 0,00
(wyszczegblnienie) 0,00
Pozostale koszty realizacji zadan statutowych 0,00
swiadczenia pieniezne 0,00
(wyszczegbdlnienie) 0,00
swiadczenia niepieniezne 0,00
(wyszczegbdlnienie) 0,00

c. Pozostale koszty operacyjne 0,00

wartos$¢ netto sprzedanych srodkow trwalych,
$rodkdw trwatych w budowie oraz wartosci 0,00
niematerialnych i prawnych

warto$¢ netto z likwidacji srodkdw trwalych,
wartosci niematerialnych 1 prawnych w wyniku
zdarzen mieszczacych sie w granicach ogdinego
ryzyka gospodarczego

pozostale koszty operacyjne — zaokraglenia 0,00

6. dane o zrodiach zwigkszenia i sposobie wykorzystania finduszu statutowego

Fundusz statutowy wynosit na poczatek roku 1.988,05 zL

Zwigkszenia wysokosci funduszu: 0,00 zL

Znniejszenia wysokosci fnduszu: -18.606,75 7t (wynik na dzialanosci statutowej).

Fundusz na koniec roku: -16.618,70 zt.

7. jezeli jednostka posiada status organizacji pozytku publicznego, zamieszcza w informacji dodatkowej dane na temat uzyskanych przychodow
1 poniesionych kosztow z tytulu 1% podatku dochodowego od 0so6b fizycznych oraz sposobu wydatkowania srodkéw pochodzacych z 1%
podatku dochodowego od 0séb fizycznych

Przychody z tytulu 1% podatku dochodowego od 0s6b fizyczych: 1.181,50 7t

Nie wydatkowano $rodkéw pochodzacych z tego zrodia.

finansowy jednostki, w tym dodatkowe informacije 1 objasnienia wymienione w zalgczniku nr 1 ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o
rachunkowosci, o ile wystepuja w jednostce

Nie dotyczy
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Data sporzadzenia: 2022-05-11
Data zatwierdzenia: 2022-09-05
Lidia Piotrowska Monika Widocka, Fukasz Cieslinski

Imig i nazwisko osoby, ktorej powierzono prowadzenie ksiag rachunkowych — na podstawie art. 52 ust Imig i nazwisko kierownika jednostki, a jezeli jednostka kieruje organ wieloosobowy, wszystkich
2 ustawy o rachunkowosci cztonkdw tego organu — na podstawie art. 52 ust. 2 ustawy o rachunkowosci
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