Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

za rok 2022

*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;

*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;
*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

Data zamieszczenia sprawozdania

2023-07-12

PRACOWNIA POZARZADOWA

1. Nazwa organizacji

2. Adres siedziby i dane POLSKA

kontaktowe

Kraj

Wojewddztwo

ZACHODNIOPOMORSKIE

Powiat M. KOSZALIN

Gmina M. KOSZALIN Ulica DWORCOWA

Nr domu 2

Nr lokalu

Miejscowos¢ KOSZALIN

Kod pocztowy 75-201

Poczta KOSZALIN

Nr telefonu 94-340-35-23

Nr faksu E-mail

biuro@pracowniapozarzadowa.pl

Strona www www.pracowniapozarzadowa.pl

petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu kontroli lub
nadzoru)

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sgdowym [2001-07-12
4. Dz?ta uzyskania statusu organizacji pozytku 2005-03-15
publicznego
5. Numer REGON 33110739700000 6. Numer KRS 0000026352
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7. Skfad organu zarzgdzajgcego organizacji Monika Widocka Prezeska TAK
(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji tukasz Cieslinski Wiceprezes TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu zarzqdzajgcego)
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji & ! pisany
Helena Wréblewska Przewodniczaca TAK
(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Piotr Wasilewski cztonek Komisji TAK
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Cele statutowe Pracowni:

a. rozwijanie organizacji pozarzgdowych;

b. zwiekszanie wspdtpracy administracji z mieszkaricami / mieszkankami
9. Cele statutowe organizacji i organizacjami pozarzadowymi;

c. wzmacnianie aktywnosci obywatelskiej, w tym wolontarystyczne;j.
(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)
Pracownia prowadzi dziatalno$¢ w sferze pozytku publicznego w zakresie
(zgodnie z Ustawg o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie,
art. 4):

a. dziatalnosci na rzecz organizacji pozarzgdowych oraz podmiotow
wymienionych w art. 3 ust. 3, w zakresie okreslonym w pkt 1-32;

b. dziatalnosci wspomagajgcej rozwdj wspdlnot i spotecznosci lokalnych;
c. promocji i organizacji wolontariatu;

d. upowszechniania i ochrony wolnosci i praw cztowieka oraz swobdd
obywatelskich, a takze dziatarn wspomagajgcych rozwéj demokracji;

e. podtrzymywania i upowszechniania tradycji narodowej, pielegnowania
polskosci oraz rozwoju Swiadomosci narodowej, obywatelskiej i
kulturowej;

f. dziatalnosci wspomagajgcej rozwdj gospodarczy, w tym rozwdj
przedsiebiorczosci;

g. dziatalnosci charytatywnej;

h. rewitalizacji;

i. dziatalnosci na rzecz oséb w wieku emerytalnym;

j- nauki, szkolnictwa wyzszego, edukacji, oswiaty i wychowania.

Formy realizacji celéw statutowych:

a. organizowanie i prowadzenie szkolen, warsztatéw, seminaridw,
konferencji, wizyt studyjnych oraz innych form edukacyjnych;

b. zbieranie i upowszechnianie informacji;

10. Sposdb realizacji celéw statutowych organizacji ) i ) )
c. prowadzenie ustug informacyjnych i doradczych;

(Nalezy opisa¢ sposb realizacji celow statutowych organizacji na | d- Prowadzenie dziatar integrujacych;

podstawie statutu organizacji) e. organizowanie wydarzen i kampanii promocyjnych;

f. monitorowanie i prowadzenie badan;

g. prowadzenie dziatan sieciujgcych;

h. prowadzenie dziatan na rzecz zespotow dialogu obywatelskiego;
i. tworzenie i wdrazanie standardow;

j. rzecznictwo i dbanie o jakosé prawa;

k. podejmowanie innych dziatan, skierowanych na realizacje celow
statutowych Pracowni.

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje

Przedsiewziecia realizowane w Pracowni w 2022 roku miescity sie w trzech gtéwnych obszarach aktywnosci:
1. Organizacje pozarzagdowe

2. Wspotpraca miedzysektorowa

3. Partycypacja obywatelska

I. Dziatania prowadzone w ramach obszaru ORGANIZACJE POZARZADOWE

1. Centrum Organizacji Pozarzagdowych (COP)

Dziatania w ramach COP prowadzone byty zaréwno dla organizacji z terenu Koszalina jak i z catego wojewddztwa
zachodniopomorskiego.

Udostepnianie pomieszczen, sprzetu i wyposazenia COP

Siedziba dostepna byta przez caty rok, 40 godzin tygodniowo; do dyspozycji organizacji byty: duza sala szkoleniowa, pokdj
doradczo-animacyjny, pokdj do prac indywidualnych, 2 tazienki. Dodatkowo, w razie zapotrzebowania, pomieszczenia
udostepniano rowniez w weekendy.
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Siedziba COP byta stale wyposazana w niezbedne akcesoria.
W roku 2022 zrealizowano 124 uzyczenia sali szkoleniowej oraz 11 ustug uzyczenia sprzetu.

Prowadzenie Biblioteki i Czytelni Pozarzagdowej

Najwieksze w regionie, biblioteka i czytelnia pozarzagdowa byty prowadzona stale przez caty rok w godzinach pracy COP. W 2022
r. Biblioteka i Czytelnia zostaty wzbogacone o bezptatne broszury i publikacje przesytane przez ogélnopolskie organizacje,
publikacje pozyskiwane od partnerdw i organizacji wspoétpracujacych z Pracownia.

Tematyka nowych ksigzek obejmowata m.in.: podstawy prawne funkcjonowania lll sektora, rozwdj osobisty, liderstwo, prawo
pracy.

Wsparcie doradcze

Tematyka prowadzonego doradztwa obejmowata: kwestie formalno-prawne w zarzgdzaniu organizacjg (zatrudnianie
pracownikéw, angazowanie wolontariuszy, zmiany w KRS), pomoc w zaktadaniu organizacji, pomoc w tworzeniu wnioskow o
dofinansowanie, planowanie strategiczne, zarzadzanie zespotem, sprawozdawczos¢ organizacji pozarzagdowych, rozliczanie
projektéw, kwestie prowadzenia ksiegowosci, Zrodta finansowania dziatan organizacji. Doradztwo $wiadczono zaréwno w
formie elektronicznej, telefonicznej jak i osobiscie, w siedzibie Pracowni. Przeprowadzono facznie 85,25 godz. ustug doradczych
dla 48 organizacji z terenu wojewddztwa i Koszalina.

Szkolenia dla organizacji pozarzagdowych

W ciggu roku zrealizowano 7 szkolert w ramach COP:

¢ Szkolenie on-line ,Ksiegowosc¢ organizacji pozarzagdowej ”; tematyka, m.in.: aktualne przepisy, zmiany w podatkach,
sprawozdawczos$¢ finansowa, rozliczenia roczne, dziatalnos¢ gospodarcza i odptatna, uproszczona ksiegowos¢ w organizacjach;
28 wrzesnia, 19 osob

¢ Szkolenie ,Finansowanie dziatan organizacji pozarzagdowych ”; tematyka, m.in.: planowanie budzetu w organizacji, zrédta
finansowania dziatan, informacje o aktualnych konkursach; Barlinek, 28 wrzesnia, 13 osdéb

e Szkolenie z pierwszej pomocy: tematyka, m.in.: kwestie prawne dotyczace udzielania pierwszej pomocy (fakty i mity), tancuch
przezycia, ocena i zabezpieczenie miejsca zdarzenia (bezpieczenistwo), poprawne wzywanie pomocy (numery alarmowe), ocena
przytomnosci, udraznianie drég oddechowych, resuscytacja krgzeniowo - oddechowa (RKO); Koszalin, 19 pazdziernika, 9 oséb
¢ Szkolenie dla koordynatoréow i koordynatorek wolontariatu: tematyka, m.in.: podstawy prawne wolontariatu, dokumentacja,
kim jest wolontariusz jego oczekiwania, rodzaje wolontariatu, zespét wolontariuszy czyli jak zarzadzaé rozlicza¢ motywowac
osoby swiadczgce wolontariat, koordynator wolontariatu - jego rola kompetencje wymagania, wymiana doswiadczen; Koszalin,
8 listopada, 10 oséb

¢ Szkolenie z zakresu pierwszej pomocy, tematyka, m.in.: kwestie prawne dotyczace udzielania pierwszej pomocy (fakty i mity),
taficuch przezycia, ocena i zabezpieczenie miejsca zdarzenia (bezpieczeristwo), poprawne wzywanie pomocy (numery
alarmowe), ocena przytomnosci, sprawdzanie czynnosci zyciowych, resuscytacja krgzeniowo — oddechowa (RKO), uzycie
Automatycznego Defibrylatora Zewnetrznego (AED); Swidwin, 16 listopada, 18 0séb

¢ Szkolenie ,Sprawozdawczo$¢ projektowa organizacji (z uwzglednieniem zrédet publicznych); dokumentacja finansowa w
organizacjach”; Gryfino, 15 grudnia, 29 oséb

¢ Szkolenie z zakresu pierwszej pomocy, tematyka, m.in.: kwestie prawne dotyczace udzielania pierwszej pomocy (fakty i mity),
fancuch przezycia, ocena i zabezpieczenie miejsca zdarzenia (bezpieczenstwo), poprawne wzywanie pomocy (numery
alarmowe), ocena przytomnosci, sprawdzanie czynnosci zyciowych, resuscytacja kragzeniowo — oddechowa (RKO), uzycie
Automatycznego Defibrylatora Zewnetrznego (AED); Jezierzany, 17 grudnia, 12 osdb.

Na szkoleniach stacjonarnych zapewniono catering/poczestunek dla uczestnikow i uczestniczek. tgcznie w 7 szkoleniach wzieto
udziat 110 oséb.

Prowadzenie kampanii na rzecz lll sektora i ustug informacyjno-promocyjnych

a. ,Pozarzgdowa czytelnia przy kawie ”: w 5 koszaliriskich kawiarniach/restauracjach (oraz w siedzibie Oferenta) funkcjonowaty
specjalne stojaki zawierajgce ksigzki / wydawnictwa / czasopisma zwigzane z tematyka pozarzagdows i obywatelska.
Dodatkowg, széstq biblioteczke umieszczono w siedzibie COP

b. warsztaty z zakresu aktywnosci obywatelskiej ,Przetgcz sie na aktywnosc¢” dla studentéw i studentek Politechniki
Koszalinskiej (we wspdtpracy z PK), 12 pazdziernika, 34 osoby

c. akcja ,,Zostawiam 1% podatku w Koszalinie” — kontynuacja akcji z ubiegtych lat, we wspétpracy z koszalinskimi organizacjami
posiadajgcymi status OPP

d. Stoiska promocyjne zwigzane z wolontariatem i aktywnoscia obywatelska w ramach obchodéw Dni Koszalina
organizowanych w okresie 27-29 maja. W tym czasie Pracownia wraz z grupg wolontariuszy/ek uczestniczyta w dwéch duzych
wydarzeniach skierowanych do mieszkancéw i mieszkanek Koszalina: 27 maja w Koszaliniskiej Bibliotece Publicznej Pracownia
zorganizowata stoisko animacyjne w ramach wydarzenia ,Szalone lata 70 czyli Jubileuszowa Noc w Bibliotece” i razem z
Pomaranczowa Druzyng wolontariuszy/ek zachecata odwiedzajgcych do aktywnosci spotecznej, malowany byt wspélny obraz,
upowszechniane byty gadzety zwigzane z aktywnoscig obywatelskg oraz promowana idea szkolnego budzetu obywatelskiego i
angazowania réznych stron we wspdlny dialog. Z kolei dzier pdzniej, 28 maja podobne stoisko zostato przygotowane w godz.
12.00 - 16.00 w ramach Dnia otwartego w Archiwum PaiAstwowym w Koszalinie. Udziat 19 osdb.

e. Obstuga wydarzenia TEDx Koszalin przez Pomaranczowg Druzyne — grupe wolontariuszy i wolontariuszek Pracowni. TEDx to
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duza konferencja naukowa dla 500 osdb, zorganizowana 22 pazdziernika przez Stowarzyszenie SPARK. Wolontariusze podczas
spotkania 18 pazdziernika zaplanowali szczegdty akcji, a kilka dni pdzniej obstugiwali wolontarystycznie wydarzenie — witali
gosci, obstugiwali recepcje, pomagali w przygotowywaniu positkdw, sprzataniu itp. W akcji wzieto udziat 20 osdéb, ktére
promowaty w ten sposdb idee wolontariatu i wartosci zwigzane z aktywnoscia i wspieraniem innych.

f. Obstuga wydarzenia Nocna Sciema przez Pomarariczowa Druzyne. NS to zawody biegowe organizowane w trakcie zmiany
czasu z letniego na zimowy. W nocy z 29 na 30 pazdziernika odbyta sie juz 12 edycja tego wyjgtkowego wydarzenia. Po raz
pierwszy obstugiwali jg rowniez wolontariusze Pomararnczowej Druzyny, obstugujac wydarzenia na stadionie — wydawanie
wody i przekagsek dla uczestnikdw biegdw, wreczanie medali, sprzatanie, sktadanie sprzetu i urzagdzen po zakonczeniu imprezy.
W akcji wzieto udziat 31 osdb, ktére promowaty w ten sposob idee wolontariatu i wartosci zwigzane z aktywnoscig i
wspieraniem innych.

Rozwijanie wspodtpracy i poziomu integracji miedzy koszalinskimi organizacjami

a. Koalicja koszalinskich podmiotdw skierowana na wsparcie uchodzcéw po wybuchu wojny na Ukrainie. Zorganizowano dwa
spotkania w ramach koalicji: 5 oraz 10 marca, ich tematyka byta koordynacja dziatan lokalnych organizacji i instytucji w zakresie
wsparcia na rzecz uchodzcéow wobec wybuchu wojny na Ukrainie. Rozmawiano o: zasadach wspoétpracy, komunikacji,
najpilniejszych potrzebach, planach indywidualnych podmiotéw oraz mozliwosciach tgczenia sit, potrzebach w zakresie
niesienia pomocy; analizowano posiadane zasoby finansowe, rzeczowe, osobowe w tym wolontarystyczne. Efektem spotkan
byto m.in.: utworzenie grupy komunikacyjnej na messenger stuzgcej biezgcej wymianie potrzeb, informacji o mozliwosciach
korzystania z pojawiajacym sie wsparciu na zewnatrz; oprocz tego ustalono gtéwne formy i miejsca niesienia bezposredniej
pomocy naptywajacym uchodzcom w Koszalinie, sposéb wykorzystania zasobow poszczegdlnych podmiotéw. W ramach koalicji
dziatato 19 podmiotow.

b. Od poczatku 2022 roku nabieraty rozpedu rozmowy z wtadzami miasta o przekazaniu Pracowni budynku przy ul. Podgoérne;j
16 na potrzeby nowej siedziby Pracowni i nowego Centrum Organizacji Pozarzgdowych. Wiosng Rada Miejska zaopiniowata
pozytywnie pomyst Prezydenta a w sierpniu budynek zostat oddany w uzyczenie (jeszcze przed podpisaniem ostatecznej
umowy przekazania w uzytkowanie). Z tej okazji we wrzesniu zorganizowano w ogrodzie przysztego COP piknik integracyjny dla
koszalinskich organizacji i przyjaciét Pracowni, w kto rym wzieto udziat kilkadziesigt osob — przedstawiciele i przedstawicielki
organizacji, spotecznicy, przedstawiciele Urzedu, radni osiedlowi, mieszkancy. Piknik byt okazjg do rozmdéw, pokazania planéw
Pracowni zwigzanych z nowym budynkiem i zbierania pomystéw na funkcjonowanie przysztego cop.

c. Zachodniopomorskie Forum NGO, zorganizowane w grudniu w Kotobrzegu. Wzieto w nim udziat 121 osdéb (opis wydarzenia w
punkcie 5).

tacznie z wszystkich ustug COP w 2022 roku skorzystato 2.286 osdb i 218 organizacji pozarzagdowych z terenu catego
wojewddztwa zachodniopomorskiego.

2. Koszalinski Dzien Organizacji Pozarzagdowych

Zadanie sktadato sie z dwdch elementow: konkursu ,,Koszalinski Lider NGO 2022” na najlepszg inicjatywe zrealizowang w roku
2021 oraz uroczystej Gali z okazji Dnia Organizacji Pozarzagdowych.

Konkurs obejmowat trzy kategorie konkursowe: , Koszalinski Lider NGO 2022”, ,Koszalinski Debiut NGO 2022” oraz ,Koszalinski
Honorowy Lider NGO 2022”. Komisja konkursowa dokonata oceny formalnej i merytorycznej zgtoszen konkursowych. W
kategorii ,,Debiut” zgtoszono 4 inicjatywy, w trakcie dyskusji Komisji zdecydowano o przyznaniu tytutu laureata, oraz jednego
wyrdznienia. W kategorii ,Honorowy Lider” zgtoszenia ztozyty 3 podmioty a Komisja wytonita jednego laureata oraz przyznata
jedno wyrdznienie. Gtéwna kategoria przyniosta 12 zgtoszeh — wytoniono jednego laureata i przyznano jedno wyréznienie.
Wyniki konkursu ogtoszono podczas Gali 7 pazdziernika, ktdra zorganizowana zostata po raz kolejny w Filharmonii Koszalinskiej.
Uroczystosé, z udziatem przedstawicieli koszalinskich organizacji, wtadz lokalnych, mediow i mieszkancow zgromadzita ponad
440 oso6b, w tym przedstawicieli 52 koszalifnskich organizacji pozarzagdowych. Gosciem honorowym Gali byta Urszula Dudziak,
ktéra w swoim autorskim wystepie przeplatanym piosenkami dzielita sie historiami ze swojego zycia i motywowata do
aktywnosci i wytrwatosci.

3. Zachodniopomorski Lider NGO 2022

W roku 2022 juz po raz pigty zorganizowano Konkurs na najciekawsze i najlepsze inicjatywy pozarzagdowe realizowane na
Pomorzu Zachodnim. Stworzony zostat regulamin konkursu, opublikowano catos¢ zasad i rozpoczeto akcje promocyjna.
Zgtoszonych zostato 71 inicjatyw przez 58 organizacji.

Komisja konkursowa (6 oséb — przedstawicielki Urzedu Marszatkowskiego, przedstawiciele i przedstawicielki organizacji
pozarzgdowych — Laureatow konkursu z poprzednich edycji oraz Pracowni Pozarzgdowej, jako organizatora konkursu) spotkata
sie on-line podczas dwéch spotkan: 18 listopada oraz 24 listopada 2022 roku. Laureatow i wyrdznionych wytoniono w trzech
kategoriach:

o w kategorii dla organizacji powstatych w latach 2020-2021 sposréd 4 zgtoszonych inicjatyw wytoniono laureata, nie przyznano
wyrdznien,
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e w kategorii dla organizacji z budzetem rocznym do 25.000 zt sposrdd 16 inicjatyw wytoniono laureata i przyznano 1
wyrdznienie,

o w kategorii gtéwnej sposrdd 34 nadestanych inicjatyw wytoniono laureata oraz przyznano 3 wyrdznienia.

Laureaci oraz wyrdznieni otrzymali pamigtkowe statuetki, specjalne grawerowane dyplomy, nagrody finansowe w wysokosci
okreslonej regulaminem oraz dyplomy. Wszystkie pozostate podmioty uczestniczgce w konkursie (oprdcz tych odrzuconych na
etapie formalnej) otrzymaty pamigtkowe dyplomy z podziekowaniem za aktywnos¢ w roku 2021. Podczas uroczystej sesji w
trakcie Zachodniopomorskiego Forum NGO ogtoszono oficjalnie wyniki konkursu i wreczono nagrody, dyplomy i statuetki.

4. Nadmorskie Warsztaty Pozarzagdowe

Szkolenia dla przedstawicieli i przedstawicielek organizacji organizowane byty pod szyldem , Nadmorskie Warsztaty
Pozarzagdowe” i stanowity cykl specjalistycznych zajeé¢ podnoszgcych wiedze i umiejetnosci uczestnikow/czek niezbedne do
prowadzenia i rozwijania organizacji pozarzagdowych: zarzgdzanie strategiczne, komunikacja z otoczeniem, podstawy prawa,
partycypacja, wspotpraca z samorzagdem, budowanie marki, zarzgdzanie zespotem, finansowanie dziatalnosci podmiotéw Il
sektora. Kazda grupa szkoleniowa przechodzita pakiet 24 godzin zaje¢ dydaktycznych —w formule 4-dniowej (1 zjazd) lub 4-
dniowej (dwa 2-dniowe zjazdy).

Uczestnikom i uczestniczkom zostaty zapewnione materiaty szkoleniowe oraz nocleg i wyzywienie (szkolenia stacjonarne) lub
wynajem platformy szkoleniowej na www (szkolenia on-line).

Zestawienie przeprowadzonych szkolen:

e Grupa A: | zjazd 9-10 maja, Il zjazd 23-24 maja; 10 osdb

e Grupa B: | zjazd 21-22 maja, Il zjazd 11-12 czerwca; 11 osdéb

e Grupa C: zjazd 4-7 lipca; 10 oséb

e Grupa D: zjazd 11-14 lipca; 10 os6b

e Grupa E: | zjazd 15-16 pazdziernika, Il zjazd 5-6 listopada; 9 osdb

e Grupa F: | zjazd 3-4 listopada, |l zjazd 21-22 listopada; 8 osob

Wszystkie szkolenia odbywaty sie w Kotobrzegu.tacznie przeprowadzono 24 dni szkoleniowych zaje¢ (144h). Wzieto w nich
udziat 58 0s6b z terenu catego wojewddztwa.

Warsztaty byly czescig projektu realizowanego w partnerstwie Pracowni Pozarzgdowej z Regionalnym Centrum Informacji i
Wspomagania Organizacji Pozarzadowych z Gdanska, Elblgskim Stowarzyszeniem Wspierania Inicjatyw Pozarzgdowych oraz
Pomorska Siecig Centréw Organizacji Pozarzagdowych.

5. Zachodniopomorskie Forum NGO

Zachodniopomorskie Forum Organizacji Pozarzgdowych to jedyne tego typu wydarzenie o zasiegu regionalnym, kierowane do
organizacji z terenu wojewddztwa. Ma z zatozenia charakter integrujacy, informacyjny i edukacyjny i jest okazjg do
przedstawienia najbardziej aktualnych kwestii waznych dla codziennej dziatalnosci organizacji pozarzgdowych.

Data organizacji Forum byta zwigzana z przeprowadzeniem kolejnej edycji Konkursu ,Zachodniopomorski Lider NGO” z uwagi
na uroczyste rozstrzygniecie Konkursu. Forum odbyto sie w Kotobrzegu w dniach 9-10 grudnia; wzieto w nim udziat 121 oséb z
Pomorza Zachodniego.

W ramach organizacji Forum ustalono zakres merytoryczny oraz prowadzgacych, ustalono z nimi niezbedne szczegdty wystgpien,
wysytano zaproszenia do udziatu w Forum, przeprowadzono rekrutacje, promowano wydarzenie, kontaktowano sie z mediami,
organizacjami, udzielano niezbednych informacji, wspétpracowano z Urzedem Marszatkowskim (Wydziat Wspétpracy
Spotecznej) w zakresie zawartosci merytorycznej i promocji wydarzenia. Uczestnikom i uczestniczkom konferencji zapewniono
zakwaterowanie i wyzywienie, obstuge recepcyjna, organizacyjng i fotograficzng. Tematy poruszane podczas Forum:

¢ Wolontariat i aktywnos¢ obywatelska (prelekcja: Droga dobrych praktyk Gdanska - Europejskiej Stolicy Wolontariatu 2022;
warsztaty w formie debat pod hastem ,,Wolontariat — jak stworzy¢ organizacje, w ktérej kwitnie wolontariat ”; warsztat
»Jakosciowa praca z wolontariuszami — koordynacja wolontariatu na przyktadzie doswiadczen Centrum Wolontariatu z
Gdanska”)

¢ Obieg dokumentéw w organizacji jako podstawa prawidtowego zarzgdzania

* Bezpieczenstwo i pierwsza pomoc w dziataniach organizacji —jak o to zadbac¢ w siedzibie i na wydarzeniach

e Fundraising relacyjny — jak zdobywac darczyricow indywidualnych

¢ Gtos organizacji w rozwoju lokalnym — jak by¢ styszalnym

¢ Dotacje dla zachodniopomorskich organizacji — mikrodotacje FIO

¢ Fundraising pozagrantowy — storytelling, darczyncy indywidualni

Wieczorem pierwszego dnia zorganizowano uroczyste rozstrzygniecie Konkursu Zachodniopomorski Lider NGO, wraz z oprawg
muzyczng, uroczystg kolacjg i wieczorem tanecznym (opis w punkcie 3).

Il. Dziatania prowadzone w ramach obszaru WSPOtPRACA MIEDZYSEKTOROWA
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1. Wzmacnianie zespotéw dialogu obywatelskiego

Celem dwuletniego projektu (2021-2022) byto wzmocnienie udziatu sektora pozarzgdowego w zyciu publicznym i rozwaj
dialogu miedzysektorowego poprzez wsparcie funkcjonowania zespotéw dialogu obywatelskiego z terenu Pomorza
Zachodniego. Dziatania byty adresowane do zespotdw, ktére majg wspieraé udziat organizacji pozarzgdowych w procesach
decyzyjnych i konsultacyjnych w samorzadach, tj. przede wszystkim: rad senioréw, rad dziatalnos$ci pozytku publicznego i
mtodziezowych rad miast i gmin.

Najwazniejsze dziatania zrealizowane w 2022 roku:

e wsparcie merytoryczne dla zespotéw —tg forma wsparcia objeto 9 zespotéw (udziat 75 oséb): Rada Senioréw gminy
Postomino, Rada Seniorow gminy Watcz, Rada Senioréw gminy Barlinek, Rada Senioréw gminy Koszalin, Rada Senioréw gminy
Golczewo, Rada Senioréw gminy wiejskiej Dartowo, Rada Senioréw gminy Gryfice, Rada Senioréw gminy miejskiej Dartowo,
Rada Senioréw gminy Swidwin

* powotywanie nowych zespotéw. — zainicjowano i przeprowadzono procesy w 2 samorzgdach nakierowane na powstanie
nowych zespotéw — w Gminie Miasto Swidwin (powotanie rady dziatalnosci pozytku publicznego). W trzech spotkaniach
animacyjnych udziat wzieto 40 oséb

e Zachodniopomorskie Forum Rad Senioréw: Forum zorganizowane w ramach projektu to kontynuacja idei cyklicznych spotkan
dla przedstawicieli/ek Rad Senioréw z terenu wojewddztwa zachodniopomorskiego, zapoczatkowanych w 2016 roku. W Forum
zorganizowanym w dniach 19-20 wrze$nia w Tarnowie koto tobza wziety udziat 53 osoby, w tym 49 uczestnikdw/czek oraz 4
prowadzgcych, w tym zaproszeni specjalisci z kraju. Tematyka Forum obejmowata takie zagadnienia jak: zasady wspotpracy
samorzadu i mieszkancéw — prawa mieszkancéw, obowigzki samorzadu, dobre praktyki w postepowaniu, rola rad senioréw w
budowaniu wspétpracy wiadz i mieszkanncow; kompetencje i formy dziatania, dobre praktyki w funkcjonowaniu rad, mozliwosci
i Zrédta finansowania lokalnych inicjatyw na rzecz senioréw.

Uczestnicy i uczestniczki Forum reprezentowali 16 rad senioréw z terenu Pomorza Zachodniego (z 27 istniejacych) z
nastepujacych samorzadéw: Barlinek, Biatogard, Choszczno, Drawno, Golczewo, Golenidw, Karlino, Kotobrzeg, Koszalin,
Maszewo, MyslibSrz, Postomino, Powiat tobeski, Stawno, Stargard, Swidwin.

2. Udziat w ciatach dialogu obywatelskiego

Aktywnos¢ przedstawicieli Pracowni Pozarzagdowej w zespotach roboczych i ciatach dialogu obywatelskiego na terenie
wojewddztwa:

e Gminna Rada Dziatalnosci Pozytku Publicznego w Koszalinie,

e Zachodniopomorska Rada Dziatalnosci Pozytku Publicznego,

e Zachodniopomorski Komitet Rozwoju Ekonomii Spoteczne;j,

e Zespot ds. tworzenia ,Miejskiego programu wyréwnywania szans oséb z niepetnosprawnoscia na lata 2023 —2027” (Koszalin).

Il. Dziatania prowadzone w ramach obszaru PARTYCYPACJA OBYWATELSKA

1. Korpus Solidarnosci

Pracownia jako partner lokalny realizowata wspélnie ze Stowarzyszeniem POLITES ze Szczecina kolejny projekt majgcy na celu
wzmacnianie i propagowanie wolontariatu dtugoterminowego na Pomorzu Zachodnim. Po pierwszym, 2-letnim
przedsiewzieciu, realizowanym w latach 2019-2020, w roku 2021 rozpoczeto sie 3-letnie przedsiewziecie, ktdre potrwa do
korica 2023 roku.

Dziatania realizowane w roku 2022 prowadzone byty wielotorowo i obejmowaty m.in.:

¢ wsparcie dla wolontariuszy (szkolenia, doradztwo, spotkania informacyjne, dofinansowanie czterech akcji podejmowanych
przez wolontariuszy, druga edycja konkursu na Bony edukacyjne wzmacniajgce kompetencje i jakos¢ pracy wolontariuszy i
wolontariuszek — wdrozono 6 bondw), tacznie we wszystkich formach udziat wzieto 120 oséb

» edukacja koordynatoréw wolontariatu w organizacjach (szkolenia, poradnictwo, debata poswiecona roli koordynatoréw
wolontariatu w budowaniu warunkow do aktywnosci obywatelskiej, wizyta studyjna), fgcznie we wszystkich formach udziat
wzieto 40 osob

» wsparcie dla organizatoréw wolontariatu (osdb zarzgdzajgcych) — spotkania informacyjne dla przedstawicieli/ek organizacji
jako przysztych organizatoréw wolontariatu, certyfikacja organizacji pod hastem ,Miejsce przyjazne wolontariuszom”, spotkania
dla opiekundw szkolnych két wolontariatu; tgcznie we wszystkich formach wsparcia udziat wzieto 29 oséb

¢ powotanie lokalnej koalicji skierowanej na wsparcie uchodzcéw po wybuchu wojny na Ukrainie. Zorganizowano dwa
spotkania w ramach koalicji: 5 oraz 10 marca, ich tematyka byta koordynacja dziatan lokalnych organizacji i instytucji w zakresie
wsparcia na rzecz uchodzcow wobec wybuchu wojny na Ukrainie. W ramach koalicji dziatato 19 podmiotéw. Najwazniejsze
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dziatania prowadzone w ramach koalicji:

- grupa komunikacyjna na Messenger

- akcja medialna solidarnosci z Ukraing (22 marca) - "Koszalin dla pokoju": stworzenie z ludzi wielkiego serca w barwach
z6ttoniebieskich na gtdwnym placu Koszalina przed ratuszem

- akcja medialna sprzatania terendw zielonych w miescie przez Ukraincow przebywajgcych w Koszalinie, z udziatem kilkuset
0s6b (9 kwietnia). Akcja byta potgczona z piknikiem integracyjnym dla Ukrairicow i Polakéw na terenie koszalinskiej cerkwi

- koordynowanie i obstuga wolontarystyczna wsparcia dla uchodZzcéw — prowadzenie punktu noclegowego w koszalinskiej Hali
Gwardii (marzec — czerwiec)

- wielka Koszalifiska Zbidrka Zywnosci ( 1 — 10 kwietnia) — akcja promocyjna zachecajgca mieszkaricéw do przekazywania
zywnosci dla punktéw wsparcia bezposredniego dla uchodzcéw. Dodatkowo, kilkunastu wolontariuszy kwestowato przez
kilkoma koszalinskimi sklepami w dwa weekendy: 2-3 oraz 9-10 kwietnia;

- wsparcie funkcjonowania magazynéw PCK, w ktérych przyjmowano zywnos¢ i dary rzeczowe dla uchodzcéw, przekazywane
przez mieszkancéw Koszalina (marzec-kwiecien).

2. Wdrazanie Koszalinskiego Budzetu Obywatelskiego 2023

W okresie luty-listopad Pracownia wspétpracowata z Urzedem Miejskim w Koszalinie przy wdrazaniu kolejnej edycji KBO.
Zadania Pracowni objety m.in.:

* wspotprace przy aktualizacji zatozen Budzetu i przygotowaniu uchwaty w sprawie KBO,

* przeprowadzenie 6 spotkan upowszechniajacych zatozenia KBO: dla studentéw Politechniki Koszalirskiej ( 2 spotkania), z
Koszalinska Radg Senioréow, dla mtodziezy z koszalirskich szkét Srednich, ze stuchaczami Uniwersytetu Il Wieku (przy
Panstwowej Wyzszej Szkole Zawodowe]j w Koszalinie) oraz ogdlne, dla mieszkancow i mieszkanek Koszalina; tgcznie udziat w
spotkaniach wzieto 78 oséb

® pomoc merytoryczng dla autoréw i autorek projektéw na etapie ich tworzenia; wsparto bezposrednio powstanie 9 pomystow
¢ prowadzenie kampanii promocyjnej na etapie gtosowania

® organizacje spotkania o charakterze promocyjno-informacyjnym dla mieszkancéw dotyczgcego ogtoszenia wynikéw KBO i
podsumowania 10 lat KBO. Spotkanie odbyto sie 25 pazdziernika w sali kinowej Koszalinskiej Biblioteki Publicznej. Na spotkanie
zaproszono wszystkich autoréw projektow ztozonych w tegorocznej edycji, dzieci i mtodziez uczestniczace w konkursie
plastycznym ,,BadZ bohaterem — zmieniaj miasto z Koszalinskim Budzetem Obywatelskim ” oraz mieszkaricow i mieszkanki
Koszalina

¢ koordynowanie prac Zespotu ds. Budzetu Obywatelskiego,

* przeprowadzenie procesu ewaluacji KBO, w tym: ankiet wsrdd mieszkancéw i mieszkanek oraz spotkania dla pracownikéw
Urzedu Miejskiego i jednostek organizacyjnych, ktdrzy biorg udziat w ocenie formalnej i merytorycznej wnioskéw w ramach
KBO.

3. Szkolny budzet obywatelski

2-letni projekt realizowany w trzech koszalinskich szkotach podstawowych, we wspétpracy z Miastem Koszalin wzmacnia
zaangazowanie obywatelskie mtodych ludzi z Koszalina, niweluje braki w edukacji w tym zakresie, daje okazje do praktycznej
nauki partycypacji i decyzyjnosci dla mtodych ludzi w bezpiecznych i znanych warunkach srodowiska szkolnego, pozwala
zwiekszy¢ Swiadomosc spotecznosci lokalnej w zakresie koniecznosci aktywizowania tej grupy wiekowe;j.

Gtéwne dziatania przeprowadzone w roku 2022:

¢ Spotkania warsztatowe z zakresu aktywnosci obywatelskiej, obejmujace m.in.: sposoby na aktywnosc¢ spoteczng mtodziezy,
podstawy formalne wolontariatu, prawa i obowigzki wolontariuszy, rodzaje organizacji pozarzagdowych funkcjonujgcych w
Koszalinie i tematyka ich dziatalnosci, udziat w podejmowaniu decyzji; zorganizowano takze spotkania z Prezydentem Miasta,
radnymi Rady Miejskiej, pracownikami Wydziatu Komunikacji Spotecznej i Promocji. Przyblizono w ten sposéb zasady
samorzadnosci, podstawy funkcjonowania administracji lokalnej i budzetu catego miasta; tacznie 8 wydarzen z udziatem 189
oséb

e Wdrazanie | edycji budzetéw obywatelskich, w tym: spotkania poswiecone szczegdtowej diagnozie specyfiki danej szkoty,
wspolne wyprawowanie zasad wdrazania sbo, warsztaty stuzgce generowaniu pomystéw do budzetu; tgcznie 23 wydarzenia z
udziatem 228 oséb

* Podsumowanie i ewaluacja | edycji budzetéw obywatelskich: organizacja trzech wydarzen plenerowych dla uczniow i
uczennic: 28 maja w Szkole Podstawowej nr 6, 9 czerwca w Szkole Podstawowej nr 7 oraz 20 czerwca w Szkole Podstawowej nr
10. Festyny byly okazjg do zaprezentowania efektow dziatan w trakcie roku szkolnego, zaprezentowanie pomystéw ucznidow i
uczennic danej szkoty ale takze okazjg do zabawy i integracji Srodowisk szkolnych; w kazdym wydarzeniu pojawiaty sie akcenty
zwigzane z ekologig i ochrong srodowiska, np. pokaz mody ekologicznej, uruchomienie ogrédka szkolnego czy ,bilet wstepu” na
szkolng dyskoteke w postaci kwiatka/rosliny doniczkowej, ktére zostaty w na state w szkole i szkolnym ogrédku.

Projekt bedzie realizowany do sierpnia 2023 roku.
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IV. Pozostata aktywnos$¢ Pracowni Pozarzgdowej w roku 2022

1. Wsparcie uchodzcéw z Ukrainy

W okresie marzec — czerwiec Pracownia prowadzita punkt tymczasowych noclegdéw, miejsce zakwaterowania na 150 tdzek
dziatajacy na Hali Gwardii w Koszalinie. Swiadczone byto bezposrednie wsparcie dla uchodzcéw przybywajacych z Ukrainy,
polegajace przede wszystkim na zapewnieniu noclegu, jak réwniez: zbieraniu, magazynowaniu i wydawaniu zywnosci,
przygotowywaniu positkdw, pomocy w zatatwianiu biezacych spraw zwigzanych z poszukiwaniem zakwaterowania i pracy,
pomocy medyczne;j.

tacznie w ramach funkcjonowania Hali wsparcia udzielono ponad 200 osobom.

Dodatkowo, pozyskano srodki od Wojewody Zachodniopomorskiego na wdrazanie zorganizowanego wsparcia dla obywateli i
obywatelek Ukrainy przebywajgcych w Koszalinie, oséb najbardziej potrzebujgcych (nie majgcym mieszkania i ktorym brak
zywnosci w podstawowych ilosciach), ktére obejmowato:

¢ zakup i dystrybucje dla osdb potrzebujgcych, poprzez funkcjonowanie punktow wsparcia, sSrodkéw czystosci, higieny,
chemicznych, kosmetycznych (m.in.: mydto, szampon, pasta do zebdw, podpaski, papier toaletowy, pieluchy, reczniki, proszek
do prania, dezodoranty, artykuty do golenia itp.); z tej formy wsparcia korzystato w okresie czerwiec — grudzien srednio 151
0s6b dziennie

¢ zakup i wydawanie pakietéw na start dla odbiorcow zadania, ktérzy z punktdw pomocy przenosili sie do samodzielnych
mieszkan. Pakiet obejmowat rzeczy stanowigce niezbedne minimum w korzystaniu z nowego miejsca zakwaterowania, gtéwnie
podstawowe wyposazenie kuchenne

o zakup produktow i artykutéw spozywczych przeznaczonych na wyzywienie. W zaleznosci od potrzeb byty to zaréwno
podstawowe produkty i artykuty zywnosciowe przekazywane na potrzeby funkcjonowania 5 punktéw: Centrum Ksztatcenia
Ustawicznego w Koszalinie (punkt noclegowy i oferujacy wyzywienie dla uchodzcéw), Internat przy Zespole Szkét nr 10 w
Koszalinie (punkt noclegowy i oferujgcy wyzywienie oraz Srodki czystosci dla uchodzcéw), Szkolne Schronisko Mtodziezowe w
Koszalinie (punkt noclegowy i oferujgcy wyzywienie oraz srodki czystosci dla uchodzcéw), Szkota Podstawowa nr 3 w Koszalinie
przy ul. Jabtoniowej 23 (miejsce organizacji kolonii dla 100 dzieci z Ukrainy, wraz z zapewnieniem wyzywienia) oraz punkt przy
Stowarzyszeniu Majsternia, dziatajacy przy Cerkwii Grekokatolickiej w Koszalinie (punkt wydawania zywnosci i Srodkow
czystosci oraz przygotowywania i wydawania cieptych positkéw).

Pomoc $wiadczona w ramach wszystkich opisanych wyzej dziatan odbywata sie przy statym zaangazowaniu ponad 150
wolontariuszy i wolontariuszek, a ich tgczny naktad pracy przekroczyt 5.000 godzin.

2. Nowa siedziba

Wiosng 2022 decyzjq Rady Miejskiej i Prezydenta Miasta przekazano na rzecz Pracowni Pozarzagdowej budynek na ul. Podgérne;j
16 w Koszalinie. Obiekt o powierzchni ponad 600 m.kw. wraz z przylegtym terenem to Dom Aktywnych, stanowigcy zaréwno
nowa siedzibe Pracowni, ale przede wszystkim miejsce dla wszystkich aktywnych mieszkaricéw i mieszkanek Koszalina —
organizacji, grup nieformalnych. Miesci¢ sie w nim bedg: centrum organizacji pozarzgdowych, centrum wolontariatu, ogrdd
spoteczny, sala konferencyjna, sale szkoleniowe, pokoje na siedziby dla organizacji i in.

W sierpniu zostata podpisana umowa uzyczenia, pozwalajgca Pracowni przejaé budynek i rozpoczecie prac przygotowawczych
do uruchomienia funkcjonowania Domu. Do korica 2022 roku rozpoczeto prace projektowe, porzagdkowe, przeprowadzona
zostata takze ekspertyza techniczna stanu budynku niezbedna do oszacowania jego wartosci. Gtéwne prace remontowe i
adaptacyjne ruszg w roku 2023, po podpisaniu umowy notarialnej przekazujgcej Pracowni budynek w uzytkowanie na okres 30
lat.

3. Pomaranczowa Druzyna

W 2022 roku grupa wolontariuszy wspotpracujgcych z Pracownia stanowita zwartg grupe ponad 20 wspétpracujgcych oséb.
Oprdcz aktywnosci i wsparcia w organizacji najwiekszego wydarzenia w ciggu roku — Gala z okazji Koszaliriskiego Dnia
Organizacji Pozarzgdowych, cztonkowie i cztonkinie Druzyny angazowali sie w rozmaite akcje i wydarzenia spoteczne (m.in.
Nocna Sciema 2022, TEDxKoszalin), podnosili swoje kwalifikacje (m.in. kursy pierwszej pomocy).

W ciggu catego roku Druzyna uczestniczyta w cyklicznych wewnetrznych spotkaniach, na zywo i on-line, a w grudniu
zorganizowano 2-dniowe wyjazdowe spotkanie integracyjne, potgczone z warsztatami i planowaniem wspdlnych dziatan na
kolejny rok.
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1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez

najblizsze sasiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysidtek)

gmina

B wojewddztwo

organizacje dziatalnosci pozytku publicznego

(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji)

kilka gmin

powiat

O 0O0KO

kilka powiatow

O O O

kilka wojewoddztw
caty kraj

poza granicami kraju

2.1. Liczba odbiorcow dziatan organizacji

(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatan organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne

4100

Osoby prawne

260

2.2. Informacje na temat
odbiorcéw innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na
rzecz ktorych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

Nie dotyczy

& Tak

3.1. Organizacja prowadzita dziatalno$¢ nieodptatng pozytku publicznego C Nie

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci

pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)

PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3

gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Szacunkowe koszty
Sfera dziatalnosci pozytku . . - Numer Kodu poniesione w ramach
Lp. . Przedmiot dziatalnosci sfery z 1% podatku
publicznego (PKD) .
dochodowego od oséb
fizycznych
prowadzenie centrum organizacji
pozarzagdowych (koszalinski COP i wojewddzki
COP) // doradztwo // szkolenia // ustugi
ksiegowe // biblioteka i czytelnia pozarzagdowa
oraz czytelnie obywatelskie // animowanie
dziatalnos¢ na rzecz organizacji wspOtpracy miedzy organizacjami //

1 pozarzadowych oraz podmiotéw promowanie wizerunku Il sektora (m.in.: 94.99.7 0002
wymienionych w art. 3 ust. 3, w konkursy na najlepszg inicjatywe pozarzadowa o !
zakresie okreslonym w pkt 1-32. na szczeblu Koszalina i wojewddztwa) //

integracja organizacji i wydarzenia budujgce
relacje miedzy organizacjami (m.in.:
Zachodniopomorskie Forum Organizacji
Pozarzgdowych, Gala z okazji Koszaliriskiego
Dnia Organizacji Pozarzgdowych)
Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdari OPP: 2023-07-12 9



animowanie wspotpracy samorzaddw szczebla
gminnego, powiatowego i wojewddzkiego z
mieszkaricami i organizacjami pozarzadowymi //
wsparcie dziatalnosci zespotéw dialogu
obywatelskiego (rady senioréw, rady
dziatalnosci pozytku publicznego) // edukacja
dziatalno$¢ wspomagajaca rozwoj 0s6b zajmujacych sie wspdtpraca z Ill sektorem
wspolnot i spotecznosci lokalnych w urzedach // angazowanie mieszkaficéw do
dziatan na rzecz swojego srodowiska lokalnego —
prowadzenie rozmow z wtadzami, udziat w
konsultacjach spotecznych, wspéttworzenie
nowych rozwigzan w zakresie prawa lokalnego
// budzet obywatelski // szkolny budzet
obywatelski

85.59.B 0,00 zt

¥ Tak
4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos$¢ odptatng pozytku publicznego  Nie

4.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtdwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqgc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Szacunkowe koszty

. L. poniesione w ramach
Sfera dz'j::::;:: gozytku Przedmiot dziatalnosci Nurr(lslzllj()odu sfery z 1% podatku
P & dochodowego od oséb

fizycznych

Lp.

Wdrazanie procesu budzetu
obywatelskiego w miescie Koszalin:
prowadzenie warsztatow, spotkan,
doradztwa dla mieszkaricow i
przedstawicieli wtadz lokalnych z zakresu
zasad konsultacji spotecznych, aktywnosci
obywatelskiej, dziatar na rzecz rozwoju
lokalnego, procedur budzetu
obywatelskiego, dobrych praktyk i
pomystéw zgtaszanych w ramach budzetu
obywatelskiego. Wspéttworzenie zasad i
procedur budzetu obywatelskiego, w tym
uchwaty regulujacej jego wdrazanie;
prowadzenie dziatan promocyjnych i
ewaluacja przeprowadzonych dziatan //
Prowadzenie spotkania konsultacyjnego
samorzgdu Miasta Koszalin z mieszkaricami
i mieszkankami

" Tak
5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos$¢ gospodarczg 5 Nie

dziatalnos¢ wspomagajgca
1 rozwoj wspdlnot i spotecznosci
lokalnych

85.59.B 0,00 zt

5.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-éw) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 gtéwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajgc od gfownego przedmiotu dziatalnosci

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci
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1. t3czna kwota przychoddéw organizacji ogoétem (zgodnie z rachunkiem zyskow i strat)

1043 756,44 zt

a) przychody z dziatalnos$ci nieodptatnej pozytku publicznego

1023918,23 zt

b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego

19 838,21 zt

2.1. Przychody z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych

c) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) przychody finansowe 0,00 zt
e) pozostate przychody 0,00 zt

0,00 zt

2.2. Ze zrédet publicznych ogétem:

820 875,01 zt

a) ze $srodkow europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych

252 819,70 zt

b) ze sSrodkéw budzetu panstwa

448 217,10 z

tym:
c) ze $rodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego

119 838,21 zt

d) ze srodkéw panstwowych funduszy celowych

0,00 zt

2.3. Ze zrodet prywatnych ogétem:

23 746,21 zt

a) ze sktadek cztonkowskich 0,00 zt

b) z darowizn od o0séb fizycznych 14 536,21 zt

¢) z darowizn od 0séb prawnych 9210,00 zt
W d) z ofiarnosci publicznej (zbidrek publicznych, kwest) 0,00
tym:

e) ze spadkéw, zapisow 0,00 z

f) z wptywow z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikow 0.00 2t

majgtkowych) !

g) z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt

2.4. Z innych zrodet

3.1. Stan srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych na pierwszy dzien
roku sprawozdawczego

199 135,22 zt

0,00 zt

3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztéw z 1% podatku dochodowego od 0sdb fizycznych w
okresie sprawozdawczym ogdétem

0,00 zt
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3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt I1.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

3.4. Cele szczegbtowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od oséb fizycznych, wskazane przez podatnikéw
podatku dochodowego od 0sdb fizycznych, na ktdre organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze sSrodkéw
pochodzacych z 1% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztow

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogoétem: 1032 321,05 zt 0,00 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 1010569,13 z 0,00
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 19 838,21 zt 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 1913,71 z
e) koszty administracyjne 0,00 zt 0,00 zt
f) pozostate koszty ogotem 0,00 zt 0,00 z

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 13 349,10 z

5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt

5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt

w tym: wysokos¢ srodkoéw przeznaczona na dziatalnos$é pozytku publicznego 0,00 z

z podatku dochodowego od o0séb prawnych 0,00 zt

EU

z podatku od nieruchomosci

<

z podatku od czynnosci cywilnoprawnych
1. Organizacja korzystata z nastepujgcych

zwolnien [T zpodatku od towardw i ustug
(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji. W przypadku I_ z optaty skarbowej
zwolnienia z podatku dochodowego od oséb prawnych -
podaé dodatkowo kwote) [+¥ zoptat sgdowych
[~ zinnych zwolnien, jakich:
[T nie korzystata
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2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptfatnego informowania przez jednostki publicznej

" Tak

radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a & Nie
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.
[~ wiasnos¢
N L . , [~ uzytkowanie wieczyste
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegélnych zasadach
prawa witasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [~ uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujace prawo: [ uzyczenie
. .. . ” zierzaw
(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji) [ dzierzawa
W nie korzystata

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej
1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 3 os6b
czes¢ etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)
1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na
petne etaty
(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 3 00 etatdw
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajqcymi czesci etatu, np. 0,50 w ’
przypadku osoby zatrudnionej na pot etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnosciq do 2 miejsca po przecinku)
1.3. Liczba oséb w organizacji $wiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawne;j 10 0s6b
(Jezeli kilka umow cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)
2. Cztonkowie

{* Tak
2.1. Organizacja posiada cztonkdw ol W

9 0s0b fizycznych

2.2. Liczba cztonkdw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

0 0s6b prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze Swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci poZytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwiqzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
czy przedstawiciele wtadz organizacji)

{* Tak
" Mie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30

dni
(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

0 oséb

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdan OPP: 2023-07-12
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a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby Swiadczace ustugi na podstawie

. ; . . 0 os6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego
tym:
b) inne osoby 0 oséb
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dnido 6
miesiecy

(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)

5 oséb

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajacego

0 os6b

tym:
b) inne osoby

5 0s6b

3.4. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy

(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)

30 oséb

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczace ustugi na podstawie
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego

4 0s6b

tym:

b) inne osoby

26 0s6b

1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym

383 475,77 zt

a) z tytutu uméw o prace

272 237,26 zt

- wynagrodzenie zasadnicze

272 237,26 zt

w - nagrody 0,00 z
tym: - premie 0,00 z
- inne $wiadczenia 0,00 zt

b) z tytutu umow cywilnoprawnych 111 238,51 z

2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscia
pozytku publicznego

383 475,77 zit

w a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego

12 349,99 z

tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego

371 125,78 zt

3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez
organizacje dziatalnoscig gospodarcza

0,00 zt

4. Wysokos$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajgcego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzeri wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢ zsumowanq kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzieli¢ przez liczbe cztonkéw zarzgdu)

13 121,07 zt

5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz

umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

6. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzgdzajgcego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

7. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen osob, o ktérych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz osobom $swiadczgcym ustugi na podstawie

umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

714,27 zt
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8. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajacego, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

23 057,46 zt

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i
inne $wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

11. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen osdb, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

7 476,31 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczace wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczqgce wynagrodzer, o ktérych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych

" Tak
* Nie

2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0,00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

oraz aktywnych obywateli/ek z
terenu Koszalina, zwiekszenie
potencjatu lokalnych
podmiotéw lll sektora oraz
wzmocnienie wspalnej
tozsamosci sektora
pozarzgdowego w naszym
miescie.

& Tak
1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego ks
2. Informacja na temat gtdwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
1|Prowadzenie Centrum Celem zadania jest Gmina Miasto Koszalin 20 000,00 zt
Organizacji Pozarzgdowych |wzmocnienie kompetencji
w Koszalinie w 2022 przedstawicieli/ek organizacji
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2|Dzien Organizacji e wzmochienie poczucia Gmina Miasto Koszalin
Pozarzagdowych 2022 jednosci i wspdlnej tozsamosci
wsrdd koszalinskich organizacji,
® rozwdj wspétpracy miedzy
organizacjami,

® koniecznos¢ upowszechnienia
wiedzy o sektorze wséréd
mieszkaricow/ek miasta,

® promocja dziatan organizacji i
ich wktadu w rozwéj Koszalina,
¢ potrzeba zwiekszania
profesjonalizacji dziatan
organizacji i doceniania
wyrdzniajacych sie dziatan,

® rozwijanie wspotpracy na linii
samorzad — organizacje
pozarzagdowe

10 000,00 zt

3|Profilaktyka uzaleznien w e upowszechnianie dobrych Gmina Miasto Koszalin
ramach Dnia Organizacji praktyk w zakresie walki z
Pozarzagdowych 2022 uzaleznieniami

¢ zwiekszanie swiadomosci
spotecznosci lokalnej w zakresie
szkodliwosci alkoholu i
narkotykow

e wzmochienie poczucia
jednosci i wspdlnej tozsamosci
wsréd koszalinskich organizacji,
w tym dziatajgcymi

w sferze przeciwdziatania
uzaleznieniom,

® rozwoj wspotpracy miedzy
organizacjami,

® potrzeba zwiekszania
profesjonalizacji dziatan
organizacji i doceniania
wyrdzniajacych sie dziatan

10 000,00 zt

4]Zachodniopomorskie Celem zadania jest Wojewddztwo Zachodniopomorskie
Centrum Organizacji wzmocnienie kompetencji
Pozarzagdowych 2022 przedstawicieli i
przedstawicielek organizacji
oraz aktywnych obywateli i
obywatelek z terenu
wojewoddztwa
zachodniopomorskiego,
zwiekszenie potencjatu
zachodniopomorskich
podmiotow lIl sektora oraz
wzmocnienie wspdlnej
tozsamosci sektora
pozarzagdowego i promowanie
jego wizerunku na Pomorzu
Zachodnim.

60 000,00 zt

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji
rzgdowej lub panstwowe fundusze celowe

{* Tak
7 Nie

4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
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Lp

Nazwa zadania

Cel(-e) zadania

Nazwa organu udzielajacego dotacji

Kwota

1|Zespoty dialogu
obywatelskiego na Pomorzu
Zachodnim — nowe otwarcie

1. Sieciowanie, integracja i
wymiana doswiadczen
pomiedzy zespotami

2. Wsparcie merytoryczne
cztonkow i cztonkin zespotow
dialogu obywatelskiego —
stworzenie mozliwosci zdobycia
wiedzy i umiejetnosci

3. Zwiekszenie efektywnosci
dziatan istniejgcych zespotéw
dialogu obywatelskiego oraz ich
wptywu na rozwdj lokalny i
stanowienie polityk publicznych
w samorzgdach

Narodowy Instytut Wolnosci -
Centrum Rozwoju Spoteczenstwa
Obywatelskiego

121 600,90 zt

2|Partnerstwo dla
Wolontariatu w programie
"Korpus Solidarnosci-
Program Wspierania i
Rozwoju wolontariatu
Dfugoterminowego na Lata
2018-2030"

1. Propagowanie idei
wolontariatu
dtugoterminowego 2.
Wspieranie dziatan organizacji
pozarzadowych, szkot,
wolontariuszy i grup
nieformalnych w zakresie
dziatalnosci wolontarystycznej

Narodowy Instytut Wolnosci -
Centrum Rozwoju Spoteczenstwa
Obywatelskiego

42917,12

3|Bezposrednia pomoc dla
obywateli i obywatelek
Ukrainy

1. Wsparcie dziatan
pomocowych $wiadczonych na
rzecz najbardziej
potrzebujgcych oséb z Ukrainy
w zakresie ich podstawowych
potrzeb, 2. Wzmocnienie
jakosci funkcjonowania
punktéw wsparcia i poprawa
efektywnosci swiadczonego
wsparcia, 3. Utworzenie
systemu koordynacji
aktywnosci
wolontariuszy/wolontariuszek
dziatajgcych na rzecz
potrzebujgcych w punktach
pomocy

Wojewoda Zachodniopomorski

283 699,08 zt

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamdwienia publiczne

™ Tak
* hie

2. Informacja na temat realizowanych zamdwien i kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp

Przedmiot zamdwienia

Nazwa organu

1. Wykaz spétek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

Kwota

Lp.

Nazwa spotki

REGON

Siedziba spotki

% udziatow
lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtoséw

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdari OPP: 2023-07-12
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2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli

4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29  Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r.

i
w sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego =

5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

Pracownia Pozarzadowa prowadzita w roku 2022 zbiérke publiczng (nr 2022/2490/OR). Trwata ona do 31 grudnia
2022, a na poczatku tego roku pozyskane srodki zostaty wptacone na konto bankowe Pracowni, przygotowano
réwniez sprawozdanie do Ministerstwa Spraw Wewnetrznych i Administracji z przeprowadzonej zbiérki.

Zebrane srodki (4.374,17 zt) zostaly zaksiegowane jako przychdd stowarzyszenia w roku 2023, w zwigzku z czym
nie zostaty wykazane w sprawozdaniu finansowym za 2022 rok ani w niniejszym sprawozdaniu merytorycznym, w
poz. 111.2.3.d.

Monika Widocka

tukasz Cieslinski 2023-07-12

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdari OPP: 2023-07-12 19



Wprowadzenie do sprawozdania finansowego

1) nazwa, siedziba i adres oraz numer we wlasciwymrejestrze sagdowym albo ewidencji
Pracownia Pozarzadowa
ul. Dworcowa 2, 75-201 Koszalin

nr KRS: 0000026352

2) czas trwania dzatalnosci jednostki, jesli jest ograniczony

Nie dotyczy

3) okres objety sprawozdaniem finansowym

01.01.2022 - 31.12.2022

4) czy sprawozdanie finansowe zostalo sporzadzone przy zalozeniu kontynuowania dzialalnosci przez jednostke w dajacej si¢ przewidziec
przyszloséci oraz czy nie istniejg okolicznosci wskazujace na zagrozenie kontynuowania przez nig dziatalnosci

Rocmne sprawozdanie sporzadzono przy zalozeniu kontynuowania dziatalnosci przez Pracowni¢ Pozarzadows w dajace;j sie przewidzie¢
przyszosci.

Nie istniejg okolicznosci, ktdre wskazywalyby na istnienie zagrozen dla kontynuowania dzialalno$ci przez Pracowni¢ Pozarzagdowa.

5) omdwienie przyjetych zasad (polityki) rachunkowosci, w tym metod wyceny aktywow i pasywow (takze amortyzacji), ustalenia wyniku
finansowego oraz sposobu sporzadzenia sprawozdania finansowego w zakresie, w jakim ustawa pozostawia jednostce prawo wyboru

Przyjete zasady (polityke) rachunkowosci stosuje sie w sposob ciagly, dokonujac w kolejnych latach obrotowych jednakowego grupowania
operacji gospodarczych, jednakowej wyceny aktywow i pasywow (w tym takze dokonywania odpisow amortyzacyjnych i umorzeniowych),
ustala si¢ wynik finansowy i sporzadza sprawozdanie finansowe tak, aby za kolejne larta informacje z nich wynikajace byly porownywalne.

Aktywa i pasywa wycenia sic wedlug nastgpujacych zasad:

- $rodki trwale oraz wartosci niematerialne i prawne - wedlug wartosci ksiegowej (cena nabycia) minus dokonane odpisy amortyzacyjne,

- do amortyzacji srodkow trwalych oraz wartosci niematerialnych i prawnych stosuje sie stawki przewidziane w wykazie stawek
amortyzacyjnych stanowiacych zalacznik do ustawy o podatku dochodowym od 0sdb prawnych, odpiséw dokonuje sig gdy wartos¢ srodka
trwalego lub warto$ci niematerialnych i prawnych w dniu przyjecia do uzywania jest wyzsza niz 10.000,00 zt

- pozostale skiadniki aktywdw i pasywdw wycenia si¢ nastepujaco: rzeczowe skiadniki aktywdw obrotowych wedlug cen nabycia lub kosztow
wytworzenia; Srodki pienigzne wedlug wartosci nominalnej; udzialy wiasne wedtug cen nabycia; kapitaly i findusze oraz pozostate aktywa i
pzsywa wg wartosci noiminaine;.

Sprawozdanie finansowe za rok 2022 sporzadzono zgodnie z zalacznikiemnr 6 ustawy o rachunkowosci.

Data sporzadzenia: 2023-03-28
Data zatwierdzenia: 2023-06-26

Aleksandra Jaworska Monika Widocka, Fukasz Cieslinski
Imig i nazwisko osoby, ktorej powierzono prowadzenie ksiag rachunkowych — na podstawie art. 52 ust Imig i nazwisko kierownika jednostki, a jezeli jednostka kieruje organ wieloosobowy, wszystkich
2 ustawy o rachunkowosci cztonkdw tego organu — na podstawie art. 52 ust. 2 ustawy o rachunkowosci

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdari OPP: 2023-07-12



PRACOWNIA POZARZADOWA
75-201 KOSZALIN
DWORCOWA 2

0000026352

BILANS

zgodnie z zatgcznikiem nr 6 do ustawy o rachunkowosci

sporzadzony na dzien: 2022-12-31

Stan na koniec
roku roku
poprzedniego | biezgcego

I I
A. Aktywa trwate 0,00 0,00
l. Wartosci niematerialne i prawne 0,00 0,00
1. Rzeczowe aktywa trwate 0,00 0,00
1. Naleznos$ci dtugoterminowe 0,00 0,00
V. Inwestycje dtugoterminowe 0,00 0,00
V. Dtugoterminowe rozliczenia miedzyokresowe 0,00 0,00
B. Aktywa obrotowe 63 759,32 223 258,96
l. Zapasy 0,00 0,00
1. Naleznosci krétkoterminowe 0,00 0,00
11, Inwestycje krotkoterminowe 63 759,32 223 107,49
V. Krétkoterminowe rozliczenia miedzyokresowe 0,00 151,47
C. Nalezne wptaty na fundusz statutowy 0,00 0,00
AKTYWA razem 63 759,32 223 258,96

A. Fundusz wiasny -16 618,70 7 159,71
l. Fundusz statutowy 0,00 0,00
1. Pozostate fundusze 0,00 0,00
Il Zysk (strata) z lat ubiegtych 1 988,05 -4 275,68
V. Zysk (strata) netto -18 606,75 11 435,39
B. Zobowigzania i rezerwy na zobowigzania 80 378,02 216 099,25
I Rezerwy na zobowigzania 0,00 0,00
Il Zobowigzania diugoterminowe 0,00 0,00
M. Zobowigzania krotkoterminowe 80 378,02 12 684,97
V. Rozliczenia miedzyokresowe 0,00 203 414,28

PASYWA razem 63 759,32 223 258,96

Data sporzadzenia: 2023-03-28

Data zatwierdzenia: 2023-06-26

Aleksandra Jaworska

Imig, nazwisko i podpis osoby, ktérej powierzono prowadzenie ksiag
rachunkowych - na podstawie art. 52 ust. 2 ustawy o rachunkowosci

Monika Widocka, tukasz Cieslinski

Imie, nazwisko i podpis kierownika jednostki, a jezeli jednostka kieruje organ
wieloosobowy, wszystkich cztonkéw tego organu

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdari OPP: 2023-07-12



PRACOWNIA POZARZADOWA
75-201 KOSZALIN

Rachunek zyskow i strat

DWORCOWA 2 Rachunek zyskéw i strat na podstawie zatgcznika nr 6 ustawy o
0000026352 rachunkowosci
za okres od 2022-01-01 do 2022-12-31
Stan za

Pozycja WyszczegOlnienie poprzedni rok | biezacy rok
1 2 3 4
A. Przychody z dziatalnosci statutowej 587 696,03 1043 756,44
l. Przychody z nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 561 896,03 1023 918,23
1. Przychody z odptatnej dziatalno$ci pozytku publicznego 25 800,00 19 838,21
1. Przychody z pozostatej dziatalnosci statutowej 0,00 0,00
B. Koszty dziatalnosci statutowej 606 302,78 1 030 407,34
l. Koszty nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 579 045,59 1010 569,13
1. Koszty odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 25 800,00 19 838,21
IIl. Koszty pozostatej dziatalnosci statutowe;j 1457,19 0,00
C. Zysk (strata) z dziatalnosci statutowej (A-B) -18 606,75 13 349,10
D. Przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 0,00
E. Koszty dzialalnosci gospodarczej 0,00 0,00
F. Zysk (strata) z dziatalnosci gospodarczej (D-E) 0,00 0,00
G. Koszty ogolnego zarzadu 0,00 0,00
H. Zysk (strata) z dziatalnosci operacyjnej (C+F-G) -18 606,75 13 349,10
l. Pozostate przychody operacyjne 0,00 0,00
J. Pozostate koszty operacyjne 0,00 0,00
K. Przychody finansowe 0,00 0,00
L. Koszty finansowe 0,00 1913,71
M. Zysk (strata) brutto (H+I1-J+K-L) -18 606,75 11 435,39
N. Podatek dochodowy 0,00 0,00
O. Zysk (strata) netto (M-N) -18 606,75 11 435,39

Data sporzadzenia: 2023-03-28

Data zatwierdzenia: 2023-06-26

Aleksandra Jaworska

Imie, nazwisko i podpis osoby, ktérej powierzono prowadzenie ksiag
rachunkowych - na podstawie art. 52 ust. 2 ustawy o rachunkowosci

Monika Widocka, tukasz Cieslinski

Imig, nazwisko i podpis kierownika jednostki, a jezeli jednostkg kieruje organ
wieloosobowy, wszystkich cztonkéw tego organu

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdan OPP: 2023-07-12




Informacja dodatkowa

1. nformacje o wszelkich zobowigzaniach finansowych, w tym z tytutu dhwnych instrumentow finansowych, gwarancji i porgezen lub
zobowigzan warunkowych nieuwzglednionych w bilansie ze wskazaniem charakteru i formy wierzytelnosci zabezpieczonych rzeczowo

Pracownia Pozarzadowa nie posiada zadnych zobowigzan na dzien bilansowy z tytulu dhwmych instrumentdw finansowych, gwarancji i
porgczen lub zobowigzan warunkowych nieuwzglednionych w bilansie.

2. informacje o kwotach zaliczek i kredytow udzelonych cztonkom organéw administrujacych, zarzadzajacych i nadzorujacych ze wskazaniem
oprocentowania, gldwnych warunkow oraz wszelkich kwot splaconych, odpisanych lub umorzonych, a takze zobowiazan zaciagnietych w ich
imieniu tytulem gwarancji i poreczen wszelkiego rodzaju ze wskazaniem kwoty ogolem dla kazdej kategorii

Pracownia Pozarzadowa nie udzielala w okresie sprawozdawczym zaliczek 1 kredytow czlonkom organow administrujacych, zarzadzajacych i
nadzorujacych

3. vzupelniajace dane o aktywach i pasywach
W ciagu roku nie wystapily operacje na majatku trwatym.
4. informacje o strukturze zrealizowanych przychoddéw ze wskazaniem ich zrédel, w tym w szczegolnosci informacje o przychodach

wyodrebnionych zgodnie z przepisami ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku publicznego i 0 wolontariacie oraz informacje o
przychodach z tytulu skladek czlonkowskich i dotacji pochodzacych ze srodkow publicznych

a. Przychody z dzialalnosci statutowej 1 043 756,44
Skiadki brutto okreslone statutem 0,00
Przychody z dzialalnosci statutowej nieodplatnej pozytku publicznego | 1 023 918,23
Darowizny na dziatalnos¢ statutowa 23 746,21
Wphaty z tytulu 1,5% pododosf 0,00

Dotacje Gminy Miasto Koszalin (zadanie: "Prowadzenie Centrum
Organizacji Pozarzadowych w Koszalinie w 2022" - 20.000 z,
zadanie: "Dzien Organizacji Pozarzadowych 2022" - 10.000 7, 40 000,00
zadanie: "Profilaktyka uzaleznien w ramach Dnia Organizacji
Pozarzadowych 2022" - 10.000 zb)

Dotacja Samorzagdu Wojewoddztwa Zachodniopomorskiego (zadanie:
"Zachodniopomorskie Centrum Organizacji Pozarzadowych 2022")
Dotacja Narodowego Instytutu Wolnosci - CRSO, Program
NoweFIO (zadanie: ,,Zespoly dialogu obywatelskiego na Pomorzu | 121 600,90
Zachodnim — nowe otwarcie”)

60 000,00

Dotacja Kancelarii Prezesa Rady Ministrow, Program Operacyjny
Wiedza Edukacja Rozwdj 2014-2020, wspotfinansowany ze
srodkow EFS 1 Budzetu Panstwa (zadanie: "Pozarzadowi eksperci
ds. Stanowienia prawa')

Dotacja Fundacji Rozwoju Demokracji Lokalnej, Program Aktywni
Obywatele - Fundusz Regionahy, finansowany przez Islandig,
Liechtenstein i Norwegie ze srodkéw Mechanizmu Finansowego 199 135,22
Europejskiego Obszaru Gospodarczego 2014-2021 (zadanie:
"Szkolny budzet obywatelski w Koszalinie")

Dotacja Narodowego Instytutu Wolnosci - CRSO, Program Korpus
Solidarnosci (zadanie: "Regionalne Partnerstwo dla Wolontariatu- |42 917,12
edycja 2021-2023")

Dotacja Wojewody Zachodniopomorskiego (zadanie: "Bezposrednia
pomoc dla obywateli i obywatelek Ukrainy")

Przychody z dzialalnosci statutowej odplatnej pozytku publicznego |19 838,21

Srodki Gminy Miasta Koszalin na ushige: wdrazanie Koszalifiskiego
Budzetu Obywatelskiego 2023

252 819,70

283 699,08

19 238,21

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdari OPP: 2023-07-12



Srodki Gminy Miasto Koszalin na ustuge: Moderacja spotkania

konsultacyjnego z mieszkanicanmi 600,00
b. Pozostale przychody operacyjne 0,00
Przychody ze sprzedazy srodkdw trwalych, srodkdw trwatych w
. . ) ; 0,00

budowie oraz warto$ci niematerialnych i prawnych
Przychody z likwidacji sSrodkow trwalych 0,00
5. mformacje o strukturze poniesionych kosztow
quzty reahzgcp dzalalnosci statutowej nieodplatnej i odplatnej 1 030 407,34
pozytku publicznego
Kos?ty realizacji dzialalnosci statutowej nicodplatnej pozytku 1010 569,13
publicznego
a) k(?szty realizacji dzialalnosci statutowej nicodplatnej pozytku 1010 569,13
publicznego:
Dotacja Kancelarii Prezesa Rady Ministrow, Program Operacyjny
Wiedza Edukacja Rozwdj 2014-2020, wspotfinansowany ze 252 819.70
srodkow EFS 1 Budzetu Panstwa (zadanie: "Pozarzadowi eksperci ’
ds. Stanowienia prawa')
Dotacja Narodowego Instytutu Wolnosci - CRSO, Program Korpus
Solidarnosci (zadanie: "Regionalne Partnerstwo dla Wolontariatu- |42 917,12
edycja 2021-2023")
Dotacja Wojewody Zachodniopomorskiego (zadanie: "Bezposrednia 783 699.08
pomoc dla obywateli i obywatelek Ukrainy") ’
Dotacja Samorzagdu Wojewoddztwa Zachodniopomorskiego (zadanie: 60 000.00
""Zachodniopomorskie Centrum Organizacji Pozarzadowych 2022") ’
Dotacja Narodowego Instytutu Wolnosci - CRSO, Program
NoweFIO (zadanie: ,,Zespoly dialogu obywatelskiego na Pomorzu | 121 600,90
Zachodnim — nowe otwarcie”)
Dotacja Fundacji Rozwoju Demokracji Lokalnej, Program Aktywni
Obywatele - Fundusz Regionahy, finansowany przez Islandig,
Liechtenstein i Norwegie ze srodkow Mechanizmu Finansowego 199 135,22
Europejskiego Obszaru Gospodarczego 2014-2021 (zadanie:
"Szkolny budzet obywatelski w Koszalinie'")
Dotacje Gminy Miasto Koszalin (zadanie: "Prowadzenie Centrum 20.000.00
Organizacji Pozarzadowych w Koszalinie w 2022") ’
Dotacje Gminy Miasto Koszalin (zadanie: "Dzien Organizacji 10 000.00
Pozarzadowych 2022" - 10.000 zf) ’
Dotacje Gminy Miasto Koszalin (zadanie: "Profilaktyka uzaleznien w 10 000.00
ramach Dnia Organizacji Pozarzadowych 2022" - 10.000 zb) ’
Koszty sfinansowane z darowizn 10 397,11
b) Koszty administracyjne dzialalnosci statutowej nicodplatne;: 1010 569,13
Zuzycie materialow 1 energii 243 859,61
Wynagrodzenia 394 475,61
Pozostale koszty 37223391
swiadczenia niepieni¢zne: 0,00
(wyszczegblnienie) 0,00
Koszty realizacji dzialanosci statutowej odplatnej pozytku

i 19 838,21
publicznego:
swiadczenia pieniezne: 0,00
Zuzycie materialow 2 988,22
‘Wynagrodzenia 12 349,99
Ustugi obce 4 500,00

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdari OPP: 2023-07-12




swiadczenia niepieniezne: 0,00

(wyszczegdhnienie) 0,00
Pozostale koszty realizacji zadan statutowych 0,00
$wiadczenia pieniezne 0,00
(wyszczegdlnienie) 0,00
$wiadczenia niepieniezne 0,00
(wyszczegbdlnienie) 0,00
c. Pozostale koszty operacyjne 0,00
WaI‘tOS'(.f netto sprzedapygh s’rodkéw trvyalych, srodkow trwalych w 0.00
budowie oraz wartosci niematerialnych 1 prawnych ’
wartos¢ netto z likwidacji srodkow trwatych, wartosci

niematerialnych i prawnych w wyniku zdarzen mieszczacych si¢ w
granicach ogdlnego ryzyka gospodarczego

pozostale koszty operacyjne — zaokraglenia 0,00

c. Koszty finansowe 1913,71
Wartos¢ ewidencyjna sprzedanych udzialow i
akcji, stanowigcych diugo 1krotkotermnowe  |0,00
aktywa finansowe

Odsetki od kredytow i pozyczek oprocz
odsetek od kredytow inwestycyjnych w okresie [ 1 913,71

realizacji imwestycji

Oplacone prowizje od zaciggnigtych kredytow, 0.00
oprocz prowizji od kredytow inwestycyjnych ’
Zaphacone odsetki za nietermmowa regulacje 0.00
zobowigzan ’
Odsetki i dodatkowe oplaty od srodkéw 0.00
trwalych przejetych w leasing finansowy ’
Inne koszty finansowe 0,00

6. dane o zrodiach zwickszenia 1 sposobie wykorzystania finduszu statutowego

1. Stan na poczatek roku obrotowego -16 618,70
a. zwigkszenia 11 435,39
- zzysku 11 435,39
- inne 0,00

b. zmniejszenia

- pokrycie straty 0,00

- inne 0,00

2. Stan na koniec okresu obrotowego -5183,31

7. jezeli jednostka posiada status organizacji pozytku publicznego, zamieszcza w informacji dodatkowej dane na temat uzyskanych przychodéw
1 poniesionych kosztoéw z tytutu 1% podatku dochodowego od 0sdb fizycznych oraz sposobu wydatkowania srodkéw pochodzacych z 1%
podatku dochodowego od 0s6b fizycznych

Przychody z tytutu 1% podatku dochodowego od 0sob fizycznych: 0 zt
Nie wydatkowano srodkow pochodzacych z tego zrodia.

finansowy jednostki, w tym dodatkowe informacje 1 objasnienia wymienione w zalgczniku nr 1 ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o
rachunkowosci, o ile wystepuja w jednostce
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Nie dotyczy

Data sporzadzenia: 2023-03-28
Data zatwierdzenia: 2023-06-26

Aleksandra Jaworska Monika Widocka, Fukasz Cieslinski

Imig i nazwisko osoby, ktorej powierzono prowadzenie ksiag rachunkowych — na podstawie art. 52 ust Imig i nazwisko kierownika jednostki, a jezeli jednostka kieruje organ wicloosobowy, wszystkich
2 ustawy o rachunkowosci cztonkdw tego organu — na podstawie art. 52 ust. 2 ustawy o rachunkowosci
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